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Protokolljustering

Protokollet har justerats och godkants

Anitta Orpana Jari Sainio

Framlaggning av protokollet
Tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) torstaista 27.11.2025 lahtien.

Poytakirjanpitaja Riikka Rajahalme
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§ 278
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 140 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 144 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden,

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen,

3. sektordirektorerna, den ledande Overldkaren, serviccomradescheferna inom
sektorn for koncerntjanster, en representant féor kommunikationen samt en
jurist vid omradesstyrelsens sammantraden,

4. ungdomsfullmaktiges representant pa omradesstyrelsens moten.
Ungdomsfullmaktiges representant har dock inte ratt att narvara och yttra sig
vid behandling av sekretessbelagda arenden.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet, om
hen inte samtidigt ar organets ledamot. Protokollférare vid organens sammantrade ar
en person som valfardsomradesdirektoren forordnar. Protokollféraren har yttrande-
och narvaroratt: vid sammantradena. Organet beslutar om andra personers ratt att
narvara och yttra sig vid sammantradena. Organet kan besluta om att hora en
sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far vara narvarande vid sammantradet
tills diskussionen om arendet ar avslutad.

Enligt 151 & i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 15/2025 5(52)
Omradesstyrelsen 25.11.2025

Detta dokument har godkants elektroniskt i arendehanteringssystemet i Vanda och Kervos valfardsregion

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att sammantradet ar lagligen sammankallat och
beslutsfort.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt. Dessutom beviljades tal- och narvaroratt for
chefen for lokalcentralen Pasi Salo vid detta omradesstyrelsesammantrade.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehdller ett férslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan,

2. valja tva protokolljusterare: Anitta Orpana och Jari Sainio;

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med
torsdag 27.11.2025.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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§ 280
Fullmédktigeinitiativ om sdkerstallande av ansvarsfull internationell rekrytering i Vanda och
Kervo valfardsomrade

VAKEDN0-2025-5026

Arendets beredare: forvaltningssakkunnig Mirkka Ikonen

Vid omradesfullmaktiges sammantrade 27.10.2025 § 92 lamnades

Elina Nykyris fullmaktigemotion "Fullmaktigeinitiativ gallande sakerstallande av
ansvarsfull internationell rekrytering i Vanda och Kervo

valfardsomrade”. Fullmaktigemotionen har vid sidan av Nykyri undertecknats av sju
andra ledaméoter i valfardsomradesfullmaktige. Fullmaktigemotionen hade féljande
lydelse:

"Vi fullmaktigeledamoter som undertecknat motionen foreslar att Vanda och Kervo
valfardsomrade (VAKE) ska strava efter att bli en féregangare inom ansvarsfullhet i
internationell rekrytering bland annat genom féljande atgarder:

1. VAKE:s arliga personalberattelser ska tillfogas ett mer omfattande avsnitt om
internationell rekrytering an vad som funnits hittills. | avsnittet ska foljande
beskrivas: A) metoderna och kanalerna for internationell rekrytering, B)
prisbildningen for tjansten som skaffas, kriterierna som stalls pa
serviceproducenter, kvalitetsdefinitioner och poang i upphandlingsannonser, C)
genomfdrandet av upphandlingar samt leverantorer, évervakning av
leverantorernas och underleverantorernas ansvarsfullhet, verksamheten pa
platserna dar rekrytering gors och hantering av riskerna som hér samman med
ursprungslandets rekryteringssystem, D) sprakutbildningens kvalitet, andelen
sprakutbildning som ingar i upphandlingen och priset fér andelen samt
ordnande av sprakutbildning i Finland, E) stodet till den mottagande
arbetsplatsen och introduktion av nyanlanda medarbetare samt resurserna for
stddet och introduktionen; och F) beddmning och hantering av riskerna for att
nyanlanda medarbetare utsatts for utnyttjande samt stod till offer for
utnyttjande, sdsom hjalp i en situation dar medarbetaren kravs pa betalning for
att fa jobbet.

2. Det ska tas fram mal och matare for uppféljning av ansvarsfull internationell
rekrytering och fér hur framgangsrik den ar.

3. Det ska tas fram en strategi for internationell rekrytering som ska inforlivas i
valfardsomradets mer omfattande personalstrategi. Uppnaendet av malen enligt
personalstrategin ska foljas upp i de arliga personalberattelserna.

4. Valfardsomradets kunnande ska utvecklas for att kunna rekrytera yrkesutbildad
vardpersonal som redan bor i Finland, inklusive yrkesutbildad vardpersonal med
invandrarbakgrund.

5. I rekryteringarna ska dven EU/EES-omradets inre marknad utnyttjas, dar risken
for utnyttjande ar mindre.

6. Personalen som ansvarar for upphandlingarna av internationell rekrytering ska
tillhandahallas utbildning och det ska garanteras att de har tillrackliga resurser
for att sakerstalla att upphandlingarna skots ansvarsfullt.

7. Rekryteringspraxis som bidrar till att halla ihop familjer ska framjas. Genom
detta garanteras forverkligandet av barns rattigheter och ratten till familjeliv
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enligt internationella lagar om manskliga rattigheter aven fér den personal vid
VAKE som skaffats genom internationell rekrytering.

8. Man ska samarbeta med Helsingfors stad, andra
valfardsomraden, Hyvinvointialueyhtié HYVIL Oy samt Kommun- och
valfardsomradesarbetsgivarna KT for att fa de verktyg som utarbetats av
Internationella organisationen fér migration (IOM) och som stéder ansvarsfull
rekrytering dversatta till finska sa att de blir tillgangliga for offentliga aktorer.

| arbetet for att utveckla ansvarsfullheten i internationell rekrytering far vi i VAKE inte
gléomma den vardpersonal, de personliga assistenter samt den personal som
producerar for VAKE kdptjanster och servicesedeltjanster och som tidigare rekryterats
till VAKE fran Filippinerna. Valfardsomradet maste komma ihdg att stotta alla anstallda
som kommer till VAKE fran utlandet, oavsett om de anstalls via VAKE:s internationella
rekrytering eller pa annat satt.

Vi skriver motionen just nu, eftersom det nu ar en bra tid att utveckla ansvarsfullheten
i internationell rekrytering i VAKE. Det ar maojligt att VAKE rekryterar vardpersonal fran
utlandet inom de narmaste 10 aren for att underlatta arbetskraftsbristen som
kommer att forvarras i framtiden. Internationell rekrytering har bedrivits i Finland i
redan 16 ar. Det ar dags att valfardsomradena kontrollerar ansvarsfullheten i sina
rekryteringar forskningsbaserat.

VAKE har i samband med projektet for internationell rekrytering gjort ett fint arbete
for att utveckla fadderverksamhet for att stodja integrationen foér utlandsrekryterade
skotare, deras anpassning pa arbetsplatserna och stig till kvalificering. Dessutom
syftar fadderverksamheten till att erbjuda stdéd for narchefer, méjliggéra kamratstod
for utlandsrekryterade skotare samt till att utveckla verksamhetsmodellerna som
stoder ett langvarigt engagemang i arbetet bland utlandsrekryterade skotare. Kalla:
Fadderverksamhet inom internationell rekrytering | Tarkeissa Toissa.

Bakgrund

Internationell rekrytering ar redan en fast del av arbetsmarknaden foér halso- och
sjukvard; internationell rekrytering av vardarbetskraft till Finland har gjorts sedan
2009. Den forsta gruppen internationellt rekryterade sjukskotare kom till Vanda och
Kervo fran Filippinerna i november 2022. "Malet for internationell rekrytering ar att
som en av metoderna som stoder tillgdngen pa personal lindra skétarbristen som
kommer att forvarras i framtiden.” Kalla: Fadderverksamhet inom internationell
rekrytering | Tarkeissa Toissa.

VAKE rekryterade under 2024 15 vardbitraden och 14 sjukskétare fran Filippinerna. De
arbetar vid VAKEs sjukhustjanster samt vid tjansterna inom omsorgsboende och
boende i hemmet. Ar 2025 kommer VAKE enligt uppgift som vi fatt att ta en paus i den
internationella rekryteringen. Da kommer VAKE att bedéma behovet av internationell
rekrytering for kommande ar. Kallor: Vanda och Kervo valfardsomrade rekryterar 30
nya vardbitraden och sjukskoétare via internationell rekrytering | Vanda och Kervo
valfardsomrade samt Vanda och Kervo valfardsomrddes personalberattelse 2024 |
Vanda och Kervo valfardsomrade.

Tillgdngen pa arbetskraft i valfardsomradena i Finland ar for narvarande god, men
detta ar tillfalligt. Redan i slutet av forra aret forberedde 59 procent av


https://tarkeissatoissa.fi/katso/kv-rekrytoinnin-kummitoiminta#:~:text=Osana%20Vantaan%20ja%20Keravan%20hyvinvointialueen%20kansainv%C3%A4lisen%20rekrytoinnin%20hanketta,hoitajien%20kotoutumisen%2C%20ty%C3%B6yhteis%C3%B6ihin%20sopeutumisen%20ja%20p%C3%A4tev%C3%B6itymiskoulutuksen%20tueksi%20kummitoiminnan.
https://tarkeissatoissa.fi/katso/kv-rekrytoinnin-kummitoiminta#:~:text=Osana%20Vantaan%20ja%20Keravan%20hyvinvointialueen%20kansainv%C3%A4lisen%20rekrytoinnin%20hanketta,hoitajien%20kotoutumisen%2C%20ty%C3%B6yhteis%C3%B6ihin%20sopeutumisen%20ja%20p%C3%A4tev%C3%B6itymiskoulutuksen%20tueksi%20kummitoiminnan.
https://tarkeissatoissa.fi/katso/kv-rekrytoinnin-kummitoiminta#:~:text=Osana%20Vantaan%20ja%20Keravan%20hyvinvointialueen%20kansainv%C3%A4lisen%20rekrytoinnin%20hanketta,hoitajien%20kotoutumisen%2C%20ty%C3%B6yhteis%C3%B6ihin%20sopeutumisen%20ja%20p%C3%A4tev%C3%B6itymiskoulutuksen%20tueksi%20kummitoiminnan.
https://vakehyva.fi/fi/ajankohtaista/ajankohtaista/vantaan-ja-keravan-hyvinvointialue-rekrytoi-kansainvalisesti-30-uutta-hoiva-avustajaa-ja-sairaanhoitajaa
https://vakehyva.fi/fi/ajankohtaista/ajankohtaista/vantaan-ja-keravan-hyvinvointialue-rekrytoi-kansainvalisesti-30-uutta-hoiva-avustajaa-ja-sairaanhoitajaa
https://vakehyva.fi/fi/ajankohtaista/ajankohtaista/vantaan-ja-keravan-hyvinvointialue-rekrytoi-kansainvalisesti-30-uutta-hoiva-avustajaa-ja-sairaanhoitajaa
https://vakehyva.fi/fi/node/5986
https://vakehyva.fi/fi/node/5986
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valfardsomradena internationella rekryteringar (UF-centret 2024). Fére 2033 kommer
en tredjedel av valfardsomradenas anstallda att ga i pension (Keva).

Aven VAKE kan i framtiden behéva alltmer internationellt rekryterad personal. |
personalberattelsen for 2024 anges foljande: "Enligt prognosen kommer under de
narmaste 10 aren 6ver 20 procent av valfardsomradets personal att ga i pension. Flest
pensionsavgangar sker bland narvardare och sjukskotare, som ocksa ar VAKEs storsta
personalgrupper.” Ar 2024 var andelen personal som fyllt 60 ar i VAKE 9,33 procent
(560 medarbetare). Kallor: Vanda och Kervo valfardsomrade rekryterar 30 nya
vardbitraden och sjukskoétare via internationell rekrytering | Vanda och Kervo
valfardsomrade samt Vanda och Kervo valfardsomrades personalberattelse 2024 |
Vanda och Kervo valfardsomrade.

Om internationell rekrytering har det gjorts flera forskningsstudier som understryker
behovet av tillsyn och foreslar I6sningar (se t.ex. Vaittinen et al. 2024 jamte

kallor). Trots det 6vervakas inte de tjanster inom internationell rekrytering som gors
inom den offentliga sektorn med skattemedel. Valfardsomradenas fortroendevalda
och tjansteinnehavare har inte heller tillrackliga verktyg for att sékerstalla
ansvarsfullheten i internationella rekryteringar.

Dar som offentliga aktorer rekryterar yrkesutbildade personer inom vardbranschen i
Finland individuellt, rekryteras internationella yrkespersoner i stor utstrackning
genom massupphandlingar i offentliga konkurrensutsattningar. Den internationellt
rekryterade personalens arenden tas knappt upp i valfardsomradenas och Helsingfors
stads personalstrategier och personalberattelser. Fragan vacks huruvida
internationellt rekryterade medarbetare enbart raknas som nyttigheter som
upphandlas.

Konkurrensutsattningarna av rekryteringstjanster avgors ofta av priset for
rekryteringen. Aven om det ar kant att bristfalliga sprakkunskaper ar ett betydande
hinder for lyckade rekryteringar, finns det inga tydliga kvalitetsmatare eller ett system
for kvalitetskontroll ens for sprakutbildningen eller utbildningen i ursprungslandet.

| underleverantdrskedjan inom rekrytering ingdr alltid ett flertal aktorer fran
rekryteringspartner i ursprungslandet till utbildningsféretag. Verksamheten ar alltid
forknippad med risker for de manskliga rattigheterna och manniskohandel, for vars
forebyggande arbetsgivaren borde ha tydliga strategier och praxis (t.

ex. International Organization for Migration). Valfardsomradena har inga

sadana. Underleverantorskedjor och sprakutbildningsmodeller vervakas inte i
Finland och valfardsomradenas HR-experter har inte alltid utbildning om amnet eller
tillrackliga resurser for 6évervakning.

Manga rekryteringsforetags sprakutbildning och utbildning i ursprungslandet
genomfors i form av en webbkurs med sjalvstudier dar en nojaktig fardighetsniva kan
uppnas. Modellerna innefattar en idé om att spraket lars pa arbetsplatserna. Detta
skapar belastning pa arbetsgemenskaperna och kan i varsta fall orsaka farliga
situationer.

Aven om det enligt lag ar arbetsgivarens ansvar att garantera att medarbetarna har

tillrdckliga sprakkunskaper, har man i VAKE i stor utstrackning fort Over ansvaret for

6vervakning av medarbetarnas sprakkunskaper och kartlaggning av stédbehoven pa
cheferna, sdsom avdelningsskotare. Detta ar ett missbruk av den yrkesutbildade


https://vakehyva.fi/fi/ajankohtaista/ajankohtaista/vantaan-ja-keravan-hyvinvointialue-rekrytoi-kansainvalisesti-30-uutta-hoiva-avustajaa-ja-sairaanhoitajaa
https://vakehyva.fi/fi/ajankohtaista/ajankohtaista/vantaan-ja-keravan-hyvinvointialue-rekrytoi-kansainvalisesti-30-uutta-hoiva-avustajaa-ja-sairaanhoitajaa
https://vakehyva.fi/fi/ajankohtaista/ajankohtaista/vantaan-ja-keravan-hyvinvointialue-rekrytoi-kansainvalisesti-30-uutta-hoiva-avustajaa-ja-sairaanhoitajaa
https://vakehyva.fi/fi/node/5986
https://vakehyva.fi/fi/node/5986
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halsovardspersonalens resurser. Yrkesutbildad personal inom halso- och sjukvard ar
yrkesutbildad personal inom halso- och sjukvard, inte spraklarare.

| Finland regleras internationell rekrytering av arbetskraft inte genom lag. For
utévande av internationell rekrytering kravs inga tillstand eller utbildning i
omradet. Rekryteringsforetag och -projekt registreras inte och darmed har
myndigheterna inga verktyg for uppfoljning av antalet aktorer eller verksamhetens
ansvarsfullhet. Utan reglering gar det vilt till i faltet.

Exempelvis rapporterade tidskriften Seura nyligen om ett fall dar ett féretag, som
fortsattningsvis erbjuder sina tjanster till valfardsomradena, hade bestallt skotare fran
Etiopien till ett pris om 250 euro/skétare. | priset ingick rekrytering, pappersarbetena,
sasom vidimering av examensbetyg och ansdkningar om uppehallstillstand, stod till
sprakinlarningen samt tjanster for mottagning och etablering. Till arbetsgivaren saldes
skotarna for uppskattningsvis 5 000-7 000 euro. (Kaaro 2025) Ett sa lagt pris till
formedlaren tacker inte de faktiska rekryteringskostnaderna, vilket 6kar utsattheten
for utnyttjande for utsatter arbetskraften som rekryteras - vilket intraffat daven i detta
fall (Yle 2024).

Eftersom det inte finns ndgon lag, har de skétare som hamnar i svarigheter i
rekryteringsprocesserna inte tillgang till nagon omfattande hjalp i Finland. Denna brist
lappas pa arbetsplatserna och med hjalp av olika frivilliga natverk. Ocksa
ansvarsfragorna ar besvarliga. Rekryteringsforetagen kan inte bryta mot en lag som
inte existerar, vilket [Amnar arbetsgivarna i en besvarlig sits. Oavsett om det galler
otillracklig sprakutbildning eller oansvarigt sammansatta underleverantorskedjor,
belastar misslyckade internationella rekryteringsprojekt alltid arbetsgivarna, och de
orsakar alltid ocksa ekonomiska kostnader.

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen fér kdinnedom och
vidarebefordra den till sektordirektoren for koncerntjanster for beredning senast den
27.4.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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§ 281
Fullmaktigeinitiativ gdllande inrdttandet av ett digitalt rad i Vanda och Kervo
valfardsomrade

VAKEDN0-2025-5027

Arendets beredare: forvaltningssakkunnig Mirkka Ikonen

Vid omradesfullmaktiges sammantrade 27.10.2025 § 92 Ilamnades Jenni Karemos och
Marjo Vackers fullmaktigemotion "Initiativ om inrattande av ett digitalt rad i Vanda och
Kervo valfardsomrade”. Fullmaktigeinitiativet har vid sidan av Karemo och Vacker
undertecknats av 32 andra ledamoter i

valfardsomradesfullmaktige. Fullmaktigemotionen hade foljande lydelse:

"Vi fullmaktigeledamoter som undertecknat motionen foreslar att det i Vanda och
Kervo valfardsomrade ska inrattas ett klientrad som stoder utvecklingen av de digitala
tjansterna.

Som ett prioriterat omrade under den begynnande strategiperioden avses faststallas
forbattring av tillgangen till tjanster genom att bland annat férbattra de digitala
tjidnsterna och tjansterna pa distans, samtidigt som man sakerstaller tillgangligheten
av dem for klienterna. Det finns stora skillnader i den vuxna befolkningens digitala
fardigheter, dven bland personer i arbetsfor alder. Enligt Rapporten om digital
kompetens 2023 har bara halften av 65-74-aringarna minst grundlaggande digitala
fardigheter, och andelen digitala analfabeter av 75-89-aringarna ar hela 78 procent.

Institutet for halsa och valfard understryker att tanken bakom utékandet av den
digitala delaktigheten ar malet att utveckla de digitala tjansterna anvandarorienterat,
digitalisera tjansterna for att kunna béattre na de personer som man inte traffar
ansikte mot ansikte samt att 6ka tillgangligheten (tillgangliga innehall, éversattningar,
tillhandahallande av hjalpmedel).

Bristande fardigheter gér det svart, om inte omagjligt, att utratta arenden. A andra
sidan kan distansforbindelser gora det mojligt att delta i verksamheten foér de
personer som annars skulle ha svart att ta sig till fysiska traffar.

Det ar viktigt att beakta att digitala tjanster inte enbart bor utvecklas utifran
forutsattningarna for dem som klarar sig bra, utan tjansterna maste vara tillgangliga
aven for dem som har svaga eller grundlaggande fardigheter. Vi anser det vara viktigt
att fa med invanare fran olika bakgrunder till det digitala radet. Syftet med klientradet
ar att oka klienternas inflytande och erfarenhetskunskap i utvecklingen av tjansterna
samt att forbattra tjansternas kvalitet och klientorientering. | basta fall forverkligas
detta genom att gora det mojligt att testa de tjanster som utvecklas.

Digitalt mod (dvv.fi) innebar i fraga om organisationer mod att djarvt utveckla
tjdnsterna och satta manniskornas dagliga anvandningsbehov i forsta rummet, sa att
tjianster av dalig kvalitet fornyas eller tas bort helt. Satakunta valfardsomrades digitala
rad har 6éver 250 anmalda deltagare.

Inom social- och halsovarden ar klientraddet en grupp anvandare av tjansterna, alltsa
klienter eller patienter, som deltar i utveckling, utvardering och planering av
tjansterna tillsammans med yrkespersoner och beslutsfattare. Vi identifierar att det i


http://dvv.fi/
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vart valfardsomrade redan finns klientrad for olika malgrupper. Med denna
fullmaktigemotion anser vi att inrattandet av ett motsvarande digitalt radd i Vanda och
Kervo valfardsomrade behdvs, med hanvisning till ovan framforda grunder. Ett digitalt
rad skulle kunna inrattas redan med de befintliga resurserna, till exempel som en del
av delaktighetsprogrammet, exempelvis i samband med nasta uppdatering av
delaktighetsprogrammet.

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen fér kdnnedom och
vidarebefordra den till sektordirektéren for koncerntjanster for beredning senast den
27.4.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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§282

Valfiardsomradets ekonomi- och serviceéversikt

VAKEDN0-2025-92

Bilagor

1 Hyvinvointialueen talous- ja palvelukehityskatsaus, aluehallitus 25.11.2025.pdf

Arendets beredare: sektordirektér for koncerntjanster Mikko Hokkanen

Enligt 42 § 2 mom. i lagen om valfardsomraden och 24 § i valfardsomradets
forvaltningsstadga leder valfardsomradesstyrelsen valfardsomradets verksamhet,
forvaltning och ekonomi. Enligt 75 § i forvaltningsstadgan foljer
valfardsomradesstyrelsen vidare upp budgetutfallet pa det satt som beslutats i
samband med godkannandet av budgeten. Enligt budgeten rapporteras situationen
for verksamheten och ekonomin i deldrsrapporterna samt budgetarets situation i
bokslutet och verksamhetsberattelsen till valfardsomradesstyrelsen och
valfardsomradesfullmaktige. Dartill rapporteras utfallet av valfardsomradets ekonomi
vid valfardsomradesstyrelsens och -fullmaktiges redogdrelsemaoten.

Utover deldrsrapporterna och den ekonomiska rapporteringen som genomfoérts vid
redogdrelsemdtena Iamnas en dversikt dver ekonomin och serviceutvecklingen vid
varje mote till valfardsomradesstyrelsens for behandling. Den senaste éversikten
bestar av féljande delomraden:

e Lagesoversikt over valfardsomradets sektorer
e Oversikter av tillgdngen och servicebehovet

® Resursoversikt

e Aktuella uttag

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna valfardsomradets ekonomi- och
serviceoversikt for kannedom.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Omradesfullmaktige, § 69,15.09.2025
Omradesstyrelsen, § 283, 25.11.2025

§ 283
Uppdatering av valfardsomradets férvaltningsstadga fran och med 1.1.2026

VAKEDN0-2022-12

Omradesfullmaktige, 15.09.2025, § 69

Bilagor
1 Hallintosaanto_15.9.2025 lukien.pdf

Kompletterande material
1 Hallintosaantd_15.9.2025 lukien_muutokset nakyvissa.pdf
2 Ote -Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialan palvelualueiden
jakautuminen tehtavaalueisiin ja toimintayksikoihin 1.9.2025 lukien

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen foreslar for valfardsomradesfullmaktige, att
valfardsomradesfullmaktige beslutar:

1. Att godkanna det bifogade utkastet till den uppdaterade férvaltningsstadgan for
Vanda och Kervo valfardsomrade fran och med 15.9.2025; att forvaltningsstadgan
uppdateras fran och med 1.1.2026 sa att verksamhetsomradet for vuxensocialarbete
och funktionshinderservice sammanslas med verksamhetsomradena for tjanster for
barn, unga och familjer samt tjanster for aldre.De mer detaljerade andringarna i
forvaltningsstadgan kommer att behandlas vid omradesstyrelsens sammantrade den
25.11.2025 och darefter forelaggas omradesfullmaktige for beslut den 9.12.2025.

Fran och med 1.1.2026 &r valfardsomradets verksamhetsomraden:

e Verksamhetsomradet for tjanster for barn, unga och familjer
e Verksamhetsomradet for tjanster for aldre

e Verksamhetsomradet for halso- och sjukvardstjanster

e Mellersta Nylands raddningsverk

e Verksamhetsomradet for koncerntjanster

2. Att konstatera att namnen pa verksamhetsomradena fran och med 1.1.2026
faststalls som en del av forvaltningsstadgebehandlingen i november-december.

Métesbehandling
Fullmaktigeledamot Sakari Rokkanen anlande till sasmmantradet under behandlingen
av detta arendepunkt kl. 18.15.

Beslut
Beslutsforsalget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Omradesstyrelsen, 25.11.2025, § 283

Bilagor
1 Hallintosaanto 1.1.2026 lukien

Kompletterande material
1 Ote -Aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialan palvelualueiden
jakautuminen tehtavaalueisiin ja toimintayksikoihin 1.9.2025 lukien
2 Hallintosaanto 1.1.2026 lukien_ muutokset nakyvissa

Arendets beredare: forvalningsdirektor Riikka Rajahalme

| valfardsomradet utdvas beslutanderatt av valfardsomradesfullmaktige, som
emellertid far i forvaltningsstadgan delegera beslutanderatt till andra organ i
valfardsomradet, foértroendevalda och tjansteinnehavare. Férvaltningsstadgan for
Vanda och Kervo valfardsomrade godkandes for forsta gangen av
valfardsomradesfullmaktige 8.3.2022 § 4. Efter detta har den uppdaterats flera ganger
under 2022-2025. Senast har férvaltningsstadgan uppdaterats pa
valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 15.9.2025 § 69.

Andringar i férvaltningsstadgan fran och med 1.1.2026

Efter valfardsomradesfullmaktiges beslut 15.9.2025 § 69 har sektorerna kartlagt sina
eventuella behov av att andra forvaltningsstadgan, sa att de kan foras till
valfardsomradesstyrelsen for behandling 25.11.2025 och vidare till
valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 9.12.2025. | uppdateringen av
forvaltningsstadgan har man sarskilt beaktat valfardsomradesfullmaktiges beslut av
15.9.2025 § 69 om att sla samman sektorn for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice till en del av sektorn for tjanster for barn, unga och familjer
samt sektorn for aldreservice och organisationsférandringen inom serviccomradet for
vuxensocialarbete i enlighet med beslut av sektordirektéren for vuxensocialarbete och
funktionshinderservicen av 29.8.2025 § 17.

Andringsforslagen galler féljande punkter i forvaltningsstadgan:

® § 31: Vi anpassar valfardsomradets indelning i sektorer sa att den motsvarar den
nya organisationsstrukturen.

e § 32: Ersattarordningen for valfardsomradesdirektéren kompletteras med
tjanstebeteckningar som motsvarar sektordirektérernas nya
organisationsstruktur.

® § 33: Tjanstebeteckningarna for valfardsomradets sektorchefer samt namnen pa
sektorerna andras sa att de motsvarar den nya organisationsstrukturen.

® § 34: Serviccomradesdirektorens befogenheter kompletteras med
anteckningen: "beslutar om avstaende av aterkrav av arvode som betalats utan
grund".

® 8 37: Forvaltningsdirektorens befogenheter kompletteras med anteckningen: ”
beslutar om ersattning for skaliga rattegangskostnader for arbetstagaren eller
tjansteinnehavaren".

e 8 39: Tjansteinnehavarnas specialbefogenheter inom sektorn for barn, unga och
familjer utdkas i enlighet med den nya organisationsstrukturen med
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specialbefogenheter for tjansteinnehavare inom vuxensocialarbetet. |
uppdateringen av tjansteinnehavarnas specialbefogenheter inom
vuxensocialarbetet har man dessutom sarskilt beaktat den
organisationsféorandring som tradde i kraft 1.9.2025. Dessutom preciseras
tjdnsteinnehavarnas specialbefogenheter inom tjanster for barn, unga och
familjer och andras sektorns namn sa att de motsvarar den nya
organisationsstrukturen.

® 8 40: Tjansteinnehavarnas specialbefogenheter inom sektorn for aldreservice
utdkas i enlighet med den nya organisationsstrukturen med tjansteinnehavarnas
specialbefogenheter inom serviccomradet for funktionshinderservice. Dessutom
forenhetligas specialbefogenheterna inom aldreservicen och
funktionshinderservicen och sektorns namn andras sa att de motsvarar den nya
organisationsstrukturen.

® 8 41: Den sarskilda befogenheten for tjansteinnehavarna inom sektorn for
vuxensocialarbete och funktionshinderservice dverfors i enlighet med den nya
organisationsstrukturen i forvaltningsstadgan till 39 och 40 8.

e §8 47: Byggherren ska ges befogenhet att besluta om upphandlingar, avtal och
férbindelser som understiger 60 000 euro.

e §8 53: Befogenhetsanteckningen om 6verforing av tjanster ska andras till
foljande: "Valfardsomradets tjanster ar gemensamma. Beslut om overféring av
en tjanst vid Mellersta Nylands raddningsverk mellan raddningsverket och andra
sektorer inom valfardsomradet fattas av valfardsomradesdirektoren."

¢ § 79: Andring av tjanstebeteckning. Tjanstebeteckningen "ekonomidirektor”
andras till "ekonomitjanstdirektor” for att motsvara den nuvarande
tjanstebeteckningen.

e § 80: Andring av tjanstebeteckning. Tjanstebeteckningen "ekonomidirektor”
andras till "ekonomitjanstdirektdr” for att motsvara den nuvarande
tjdnstebeteckningen.

e Dessutom har det gjorts mindre stilistiska korrigeringar och korrigeringar till
numrering.

Utkastet till den uppdaterade férvaltningsstadgan fran och med 1.1.2026 finns som
bilaga till foredragningslistan. Som kompletterande material finns dessutom en
dokumentversion dar andringarna ar markerade med grént och rétt och
tjansteinnehavarbeslutet 29.8.2025 8 17 om organisationsforandringen, fattat av
sektordirektoren for sektorn for vuxensocialarbete och funktionshinderservicen.

Beslutsférslag

Omradesstyrelsen beslutar foresld omradesfullmaktige att omradesfullmaktige
beslutar att godkanna det bifogade utkastet till den uppdaterade férvaltningsstadgan
for Vanda och Kervo valfardsomrade fran och med 1.1.2026.

Motesbehandling
Vanhuspalvelujen toimialajohtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen saapui kokoukseen
asian kasittelyn aikana klo 9.38.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.
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Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§284
Andring av tjanstebeteckningarna fér sektordirektéren for tjanster fér barn, unga och
familjer och sektordirektoren for dldreservice fran 1.1.2026.

VAKEDN0-2024-5067

Enligt § 92 i lagen om valfardsomraden (611/2021) star de som ar anstallda hos ett
valfardsomrade antingen i tjdnsteforhallande eller arbetsavtalsforhallande till
valfardsomradet. | frdga om tjansteférhallanden och arbetsavtalsférhadllanden och
tjidnste- och arbetskollektivavtal i valfardsomradena galler vad som féreskrivs
sarskilt. Uppgifter i vilka offentlig makt utovas skots i tjansteférhallande.

Valfardsomradesfullmaktige i Vanda och Kervo valfardsomrade har vid sitt mote
19.4.2022 § 42 beslutat att inratta tjansterna sektordirektor for tjanster for barn, unga
och familjer och sektordirektor for aldreservice. Dessutom beslutade
valfardsomradesfullmaktige att befogenhetsvillkor for sektordirektdren for skotseln av
uppgiften ar 1amplig hogre hogskoleexamen, flera ars erfarenhet av ledarskap, god
kannedom om minst ett verksamhetsomrade inom valfardsomradet (ledande
verksamhetsomrade), goda kunskaper i finska och nojaktiga skriftliga och muntliga
kunskaper i svenska.

Valfardsomradets valfardsomradesfullmaktige har vid sitt sammantrade 15.9.2025 §
69 beslutat:

1. att forvaltningsstadgan uppdateras fran och med 1.1.2026 sa att sektorn for
vuxensocialarbete och funktionshinderservice slas samman med sektorn for
tjanster for barn, unga och familjer samt sektorn for aldreservice. De narmare
andringarna i férvaltningsstadgan betraffande saken ska behandlas vid
valfardsomradesstyrelsens sammantrade 25.11.2025 och lamnas vidare till
valfardsomradesfullmaktige for beslut 9.12.2025. Fran och med 1.1.2026 ar
valfardsomradets sektorer féljande:

e Sektorn for tjanster for barn, unga och familjer
e Sektorn for aldreservice

e Sektorn for halsovardstjanster

e Mellersta Nylands raddningsverk

e Sektorn for koncerntjanster

2. konstatera att sektorernas namn fran och med 1.1.2026 beslutas i samband
med behandling av férvaltningsstadgan i november-december.

Pa grund av organisations- och namnandringarna inom valfardsomradets sektorer
finns det ett behov av att andra tjanstebeteckningarna for sektordirektdren for
tjanster for barn, unga och familjer och sektordirektdren for aldreservice till
motsvarande form sa att de ar i linje med namnen for de nya sektorerna som bildas
1.1.2026. Andringen har inga kostnadseffekter. De personer som berérs av
andringarna i tjanstebeteckningarna har horts vid beredningen av drendet.
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Enligt 51 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesfullmaktige om inrattande och indragning av tjansterna som
valfardsomradesdirektor och sektordirektér samt om andring av beteckningarna for
dem.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar att:

1. andra tjansten som sektordirektor for tjanster for barn, unga och familjer fran
och med 1.1.2026 till en tjanst som sektordirektdr for tjanster for barnfamiljer
och vuxensocialarbete,

2. andra tjansten som sektordirektor for aldreservice fran och med 1.1.2026 till en
tjanst som sektordirektdr for funktionshinderservice och aldreservice.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 285
Godkannande av valfardsomradesstrategin 2026-2029

VAKEDN0-2025-4562

Bilagor
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hyvinvointialuestrategia 2026-2029,
aluehallitus 25.11.2025.pdf

Kompletterande material
1 Muistio - strategianeuvottelut 11.11.2025.pdf
2 Kooste hyvinvointialuestrategialuonnoksesta saaduista lausunnoista ja
kommenteista
3 Luonnos hyvinvointialuestrategiasta 2026-2029 - varilla neuvottelutulos 11.11.2025.
pdf
4 Neuvottelutulos -excel, strategianeuvottelupdiva 11.11.2025.pdf
5 Luonnos hyvinvointialuestrategiasta, aluehallitus 23.9.2025

Arendets beredare: strategichef Marianne Juosila

Enligt 41 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) ska valfardsomradet ha en strategi,
i vilken valfardsomradesfullmaktige beslutar om de langsiktiga malen for
valfardsomradets verksamhet och ekonomi. Strategin ska basera sig pa en
bedomning av valfardsomradets situation vid den tidpunkt da strategin utarbetas
samt pa de kommande férandringarna i verksamhetsmiljon och deras inverkan pa
genomférandet av valfardsomradets uppgifter. Vidare, enligt 42 § i lagen, leds
valfardsomradets verksamhet i enlighet med den strategin som
valfardsomradesfullmaktige har godkant.

Under Vanda och Kervo valfardsomrades forsta strategiperiod 2023-2025 etablerades
flera grundlaggande strukturer, inleddes ndédvandiga utvecklingsatgarder samt
godkandes flera strategiska program och planer, vars verkstallande fortsatter.

Beredningen av VAKE:s valfardsomradesstrategi for 2026-2029 inleddes varen 2025
genom att samla in synpunkter pa och anvisningar om strategiberedningen fran bland
annat invanare, personal och sektorernas ledningsgrupper och experter. Det nya
valfardsomradesfullmaktige och valfardsomradesfullmaktigegrupperna bérjade
arbeta med strategin genast nar deras mandatperiod inleddes i juni 2025.

De centrala elementen i Vandas och Kervos valfardsomradesstrategi ar
valfardsomradets mission, vision, servicelofte och varden samt 12 mal, som ar
strukturerade under fyra tyngdpunkter. For malen har man faststallt sammanlagt 53
matare for vilka utgangsnivaerna och malnivaerna for ar 2029 har faststallts. De
strategiska malens framskridande rapporteras arligen till valfardsomradesstyrelsen
och vidare till valfardsomradesfullmaktige.

Strategin konkretiseras och verkstalls i budgetens arliga mal fér verksamheten och
ekonomin samt i sektorernas verksamhets- och arbetsplaner. De mal fér budgetaret
som baserar sig pa strategin godkanns i samband med behandlingen av budgeten och
hur de framskrider rapporteras till valfardsomradesstyrelsen och vidare till
valfardsomradesfullmaktige i samband med deldrsrapporterna.
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Tyngdpunkterna i strategin for Vanda och Kervo valfardsomrade ar de helheter med
vilka VAKE, genom att genomfdra dem pa ett balanserat satt, sakerstaller att
invanarnas behov tillgodoses och att tjansterna fungerar pa ett hallbart

satt. Tyngdpunkterna ar:

e Vara tjanster svarar pd invanarnas behov pa ett dvergripande satt.
e Vi ar en tillforlitlig arbetsgivare och en bra arbetsgemenskap.

e Vi utfor verkningsfullt samarbete for invanarnas basta.

e Vivarnar om en hallbar ekonomi.

Genom att forverkliga strategin stravar VAKE efter att uppna sin vision ar 2030: Vi ar
en stabil foregangare - invanarna litar pa vara tjanster

Strategins beredningsprocess

Beredningen av den nya valfardsomradesstrategin inleddes varen 2025 genom att
samla in synpunkter pa olika delomraden i strategin fran bland annat invanare,
personal och sektorernas ledningsgrupper och experter. | beredningen under varen
beaktades ocksa utfallet av de strategiska malen for den forsta fullmaktigeperioden
samt bland annat de riksomfattande malen.

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 17.6.2025 § 175 behandlat
budgeten och ekonomiplanen for 2026-2028 samt beredningen av
valfardsomradesstrategin och faststallt som riktlinje att en strategiférhandlingsdag
ska hallas pa tisdag 11.11.2025 och att pa forhandlingsdagen ska
valfardsomradesstyrelsens ordférande, ordférandena for fullmaktigegrupperna samt
valfardsomradesfullmaktiges ordférande samt tjansteinnehavare enligt
valfardsomradesdirektorens beslut delta. Dessutom kan
valfardsomradesstyrelsegrupperna utse en extra representant till
forhandlingarna. Ordféranden for forhandlingarna ar valfardsomradesstyrelsens
ordférande och vice ordféranden ar valfardsomradesstyrelsens forste vice
ordférande. Om en deltagare i forhandlingarna far forhinder, kallar
valfardsomradesfullmaktigegruppen in en stallféretradare for hen.

Den nya valfardsomradesfullmaktige diskuterade de forsta utkasten av strategins
centrala element vid sitt ekonomi- och strategiseminarium 5.6.2025. Efter seminariet
hade valfardsomradesfullmaktigegrupperna under sommaren mojlighet att
kommentera de forsta utkasten till valfardsomradesstrategin, fram till

12.8.2025. Samtliga valfardsomradesfullmaktigegrupper ldmnade kommentarer och i
den fortsatta beredningen nyttjades valfardsomradesfullmaktigegruppernas
kommentarer fran sommaren.

Utdver detta har valfardsomradesstyrelsen tillsammans med stadsstyrelserna i Kervo
och Vanda behandlat situationen for beredning av valfardsomradets och stadernas
gemensamma strategiska teman vid ett gemensamt seminarium 10.9.2025. | detta
arbete har man som gemensamma teman identifierat barns och ungas valbefinnande,
forebyggande av segregation samt stod for sysselsattning.

Valfardsomradesstyrelsen behandlade vid sitt mote 23.9.2025 utkastet till en ny
valfardsomradesstrategi och beslot att sénda det pa remiss till paverkansorganen,
delegationen for organisationssamarbetet
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och nationalspraksnamnden.. Valfardsomradets medlemmar och andra
intressentgrupper ombads lamna kommentarer offentligt via webbplatsen Dindsikt.
fi. Utifran de utldtanden och kommentarer som inkommit Iamnades den
vidareforadlade versionen av valfardsomradesstrategin till
valfardsomradesfullmaktigegrupperna for andringsforslag.

Valfardsomradesfullmaktigegruppernas andringsforslag behandlades pa
strategiforhandlingsdagen 11.11.2025. Promemorian om férhandlingarna finns
bifogad som kompletterande material.

Utkastet till valfardsomradesstrategin finns som bilaga. Efter behandlingen i
valfardsomradesstyrelsen ar det meningen att valfardsomradesfullmaktige ska
besluta om valfardsomradesstrategin vid sitt mote 9.12.2025.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige godkanner den bifogade valfardsomradesstrategin for
Vanda och Kervo foér aren 2026-2029.

Motesbehandling

Efter att ha avslutat diskussionen om drendet konstaterade
valfardsomradesstyrelsens ordférande att Antero Eerola hade lagt fram ett
andringsforslag som avviker fran grundforslaget, enligt vilket man stryker
anteckningen i valfardsomradesstrategin: "Vi foljer upp erfarenheterna fran olika
forsék med produktionssatt och provar alternativsom lampar sig for
halsoteamsmodellen, till exempel yrkeskunnighet.”

Gashaw Bibani stédde Antero Eerolas andringsforslag.

Eftersom det hade lagts fram ett fran grundférslaget avvikande andringsforslag som
fatt bifall konstaterade ordféranden for valfardsomradesstyrelsen att en omrostning i
arendet behovdes. Ordféranden féreslog att omrostningen ska genomféras med det
elektroniska rostningssystemet, vilket valfardsomradesstyrelsen godkande som
omrostningsmetod. JAA innebar bifall till grundforslaget och NEJ innebar bifall till
Antero Eerolas andringsforslag.

JA rostade 15 valfardsomradesstyrelseledaméter (Marja Ahava, Juha Suoniemi, Anitta
Orpana, Lauri Kaira, Nina Korventaival, Reija Friman, Muktar Osman, Eva Tawasoli,
Jari Sainio, Salla Lindblad-Palo, Tuomas Vanhanen, Paula Lehmuskallio, Marjo Lipasti,
Sirkka-Liisa Kahara, Riitta Sarkeld) och NE] rostade 2
valfardsomradesstyrelseledamoter (Antero Eerola, Gashaw Kaisa Bibani), varfor
valfardsomradesstyrelsen godkande grundforslaget med roésterna 15-2.

Beslut

Vélfardsomradesstyrelsen beslutade att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige godkanner den bifogade valfardsomradesstrategin for
Vanda och Kervo foér aren 2026-2029.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Gashaw Bibani lamnade till beslutet en protokollanteckning fran Vansterférbundets
valfardsomradesstyrelsegrupp som lyder enligt féljande: "Vansterférbundet anser det
inte nodvandigt att inféra en modell for yrkesutdvare som en del av valfardsomradets
serviceproduktion. Valfardsomradet satsar ocksa i fortsattningen pa att starka den
egna produktionen.”
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§ 286
Godkannande av klientavgifter inom social- och hélsovarden fran och med 1.1.2026

VAKEDN0-2025-5417

Bilagor
1 Asiakasmaksuhinnasto 1.1.2026 lukien.pdf

Kompletterande material
1 Nykyinen asiakasmaksuhinnasto (hyvaksytty aluevaltuustossa 27.10.2025)
2 Asiakasmaksuhinnasto 1.1.2026 - muutokset varimerkinnoilla.pdf
3 Hinnastoexcel 1.1.2026.pdf
4 Neuvottelutulos -excel, talousarvioneuvottelupaiva 18.11.2025.pdf
5 Talousarvioneuvotteluiden muistio 18.11.2025

Arendets beredare: chef fér ekonomitjanster Hanna Heinikainen samt chef for
klientavgifter och kundreskontra Mia Mustaparta

Enligt 22 § i lagen om valfardsomraden fattar valfardsomradesfullmaktige beslut om
de allmanna grunderna for de avgifter som tas ut for tjdnster och andra prestationer
samt de klientavgifter som tas ut for tjanster som omfattas i valfardsomradets
organiseringsansvar. Vidare, enligt 81 8 i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo
valfardsomrade, beslutar valfardsomradesfullmaktige om de allmanna grunderna for
de avgifter som tas ut for valfardsomradets tjanster och andra prestationer samt de
klientavgifter som tas ut for tjanster som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar. Valfardsomradesfullmaktige har pa sitt sammantrade 27.10.2025
§ 81 bekraftat den for narvarande gallande prislistan for klientavgifter for ar 2025.

Enligt lagen om klientavgifter inom social- och halsovarden (734/1992) kan for
valfardsomradets social- och halsovardstjanster en avgift tas ut hos den som
anvander servicen, om inte nagot annat foreskrivs genom lag.

Statsradet har 13.11.2025 publicerat de klientavgifter som anges i férordning om
klientavgifter inom social- och halsovarden (912/1992) och i klientavgiftslagen 734
/1992. Férordningen trader i kraft 1.1.2026.

Valfardsomradesfullmaktigegrupperna har fort forhandlingar om forslaget till prislista
for klientavgifter 2026 som en del av budgetférhandlingarna i budget- och
ekonomiplanedelegation 18.11.2025. Den bifogade prislistan for klientavgifter har
utarbetats utgdende fran forhandlingsresultatet i fraga.

Klientavgifterna 2026 ar i enlighet med klientavgiftsférordningen och
klientavgiftslagen som trader i kraft 1.1.2026, med undantag for foljande:

e Halsocentralldkarens distansmottagningsbesdk
e halsocentralldkarens distansmottagningsbesok 28,20 euro

| frdga om betalning av en tjanst som inte anvands eller avbokas ar beredningen av
lagen annu inte slutford. For debitering fran och med 1.1.2026 faststalls en maximal
avgift pa 60,60 euro enligt klientavgiftslagen som trader i kraft 1.1.2026. Avgiften 73,70
euro tas i bruk nar lagandringen trader i kraft.
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Det foreslas att avgiften for verksamhet som framjar socialt umgange ska trada i kraft
senast den 1.9.2026 eller nar det ar tekniskt mojligt att fakturera avgiften.

Dessutom innehdller prislistan for klientavgifter vissa nya produkter samt vissa
preciseringar och det har gjorts tekniska korrigeringar till den.

Bifogat finns ett forslag pa prislista for klientavgifter fran och med 1.1.2026. Dessutom
bestar det kompletterande materialet av den nuvarande prislistan for klientavgifter,
som godkants av valfardsomradesfullmaktige 27.10.2025, den nya prislistan for
klientavgifter (dndringar i farg) samt jamforelsetabellen 6ver de féreslagna
andringarna.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar att:

1. godkanna den uppdaterade prislistan for klientavgifter enligt bilagan fran och
med 1.1.2026,

2. en avgift pa 73,70 for en tjanst som inte anvands eller avbokas infors efter att
lagandringen har tratt i kraft,

3. avgiften for verksamhet som framjar socialt umgange ska trada i kraft senast
den 1.9.2026 eller nar det ar tekniskt mojligt att fakturera avgiften.

Métesbehandling

Efter att ha avslutat diskussionen om arendet konstaterade ordféranden for
valfardsomradesstyrelsen att Gashaw Bibani hade lagt fram ett andringsforslag som
avvek fran grundférslaget. Andringsférslaget hade féljande lydelse: "Héjningen av
klientavgifter dterkallas.”

Antero Eerola stddde Gashaw Bibanis andringsforslag.

Eftersom det hade lagts fram ett fran grundférslaget avvikande andringsfoérslag som
fatt bifall konstaterade ordféranden for valfardsomradesstyrelsen att en omrostning i
arendet behovdes. Ordféranden féreslog att omrdstningen ska genomféras med det
elektroniska rostningssystemet, vilket valfardsomradesstyrelsen godkande som
omrodstningsmetod. JA innebar att man stodde grundférslaget och NEJ att man stdédde
andringsforslaget fran Gashaw Biban.

JA rostade 15 ledamoéter i valfardsomradesstyrelsen (Eva Tawasoli, Tuomas Vanhanen,
Anitta Orpana, Jari Sainio, Juha Suoniemi, Sirkka-Liisa Kahara, Reija Friman, Paula
Lehmuskallio, Nina Korventaival, Marja Ahava, Salla Lindblad-Palo, Marjo Lipasti,

Riitta Sarkela, Lauri Kaira, Muktar Osman) och NEJ rostade 2 ledamaéter i
valfardsomradesstyrelsen (Antero Eerola, Gashaw Kaisa Bibani), varfor
valfardsomradesstyrelsen godkande grundférslaget med rosterna 15-2.

Beslut
Vélfardsomradesstyrelsen beslutade att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar att

1. godkanna den uppdaterade prislistan for klientavgifter enligt bilagan fran och
med 1.1.2026,
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2. en avgift pa 73,70 for en tjanst som inte anvands eller avbokas infors efter att
lagandringen har tratt i kraft,
3. avgiften for verksamhet som framjar socialt umgange ska trada i kraft senast
den 1.9.2026 eller nar det ar tekniskt mojligt att fakturera avgiften.
Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 287
Godkannande av budgeten for 2026 och ekonomiplanen for 2026-2028

VAKEDN0-2025-2194

Bilagor
1 Talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma 2026-2028.pdf

Kompletterande material
1 Talousarvioneuvotteluiden muistio 18.11.2025
2 Hyvinvointialuejohtajan talousarvioesitys 21.10.2025
3 Talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma 2026-2028 - muutokset vareilla.pdf
4 Talousarvion laadintaohje - Talousarvio ja taloussuunnitelma 2026-2028.pdf
5 Neuvottelutulos -excel, talousarvioneuvottelupaiva 18.11.2025.pdf

Arendets beredare: sektordirektér fér koncerntjanster Mikko Hokkanen.

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 13.5.2025 § 113 godkant
anvisningen for utarbetande av budget och ekonomiplan fér Vanda och Kervo
valfardsomrade for aren 2026-2028. | anvisningen for utarbetandet har man samlat
de viktigaste principerna, lagarna och férordningarna som styr budgetberedningen.

Enligt 115 & i lagen om valfardsomraden (611/2021) ska valfardsomradesfullmaktige
fore utgdngen av varje ar godkanna en budget for valfardsomradet for det foljande
kalenderaret och en ekonomiplan fér minst tre ar. Budgetaret ar ekonomiplanens
forsta ar. Enligt lagen om valfardsomraden bestar budgeten och ekonomiplanen av en
driftsekonomi- och resultatrakningsdel samt en investerings- och

finansieringsdel. Budgeten ska iakttas i valfardsomradets verksamhet och ekonomi.

| ekonomiplanen godkanns valfardsomradets operativa och ekonomiska mal som
omsatter valfardsomradesstrategin.

Utarbetandet av budget och ekonomiplan i valfardsomradet

Enligt i lagen om valfardsomraden ska ett underskott i valfardsomradets
balansrakning tackas inom tva ar fran ingdngen av det ar som foljer efter det att
bokslutet faststalldes. Detta tolkas sa att valfardsomradet Vanda och Kervo
valfardsomrade ska tacka hela sitt ackumulerade underskott fére utgdngen av
2026. Ute pa remiss samtidigt med budgetberedningen ar regeringens proposition
(Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om andring och temporar
andring av lagen om valfardsomraden SR/20605/2025) dar det foreslas
prévningsberoende forlangning pa ett eller tva ar av tidsfristen for att tacka
underskott for valfardsomraden som inte uppvisar nagot nytt underskott och som
balanserar sin ekonomi till fullt belopp.

Vanda och Kervo vélfardsomrades budget och ekonomiplan férdelar
valfardsomradets resurser sa att omradet med hjalp av dem kan producera och
trygga alla lagstadgade tjanster for valfardsomradets invanare. Enligt
valfardsomradets langsiktiga ekonomiska planering framskrider tackandet av
underskottet sa att det underskott som ackumulerats 2023-2024 kan tackas fore
utgangen av 2028.
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Vanda och Kervo valfardsomrades budget 2026 visar ett éverskott pa ungefar 49,7
miljoner euro. Statens finansiering 6kar med 5 procent for 2025 och
verksamhetskostnaderna dkar i budgeten med 3,8 procent, jamfort med prognosen
for ekonomin 2025. Produktivitetsmalet pa 2 procent enligt reformprogrammet ingar i
budgetsiffrorna i samtliga sektorer. Vanda och Kervo valfardsomrade anpassar sin
ekonomi kraftigt och malinriktat for att sakerstalla att valfardsomradet i framtiden far
den ovan namnda tillaggsfristen for tackande av underskott.

Budgetprocessen

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 17.6.2025 § 175 behandlat
budgeten och ekonomiplanen for 2026-2028 samt beredningen av
valfardsomradesstrategin och faststallt som riktlinje att en budgetférhandlingsdag ska
hallas pa tisdag 18.11.2025 och att pa forhandlingsdagen ska
valfardsomradesstyrelsens ordférande, ordférandena for fullmaktigegrupperna samt
valfardsomradesfullmaktiges ordférande samt tjansteinnehavare enligt
valfardsomradesdirektorens beslut delta. Dessutom kan
valfardsomradesstyrelsegrupperna utse en extra representant till

forhandlingarna. Ordféranden for forhandlingarna ar valfardsomradesstyrelsens
ordférande och vice ordféranden ar valfardsomradesstyrelsens forste vice
ordférande. Om en deltagare i forhandlingarna far forhinder, kallar
valfardsomradesfullmaktigegruppen in en stallféretradare for hen.

Valfardsomradesdirektorens forslag till budget och ekonomiplan for aren 2026-2028
publicerades 21.10.2025. Efter detta hade ledamoterna i valfardsomradesfullmaktige
och fullmaktigegrupperna majlighet att stalla frdgor om och lagga fram
andringsforslag till valfardsomradesdirektérens budgetférslag. Andringsférslagen
behandlades vid budgetforhandlingarna 18.11.2025.

Revisionsnamnden har pa sitt sammantrade 3.9.2025 § 62 behandlat och for egen del
godkant sitt eget budgetforslag for 2026 och lamnat det till valfardsomradesstyrelsen
for behandling i anslutning till hela valfardsomradets budgetberedning.

| samband med godkdannandet av budgeten godkanns ocksa investeringsplanen for
aren 2027-2030, detta som en separat arendepunkt

Valfardsomradesfullmaktige behandlar valfardsomradets budget 2026 och
ekonomiplan 2026-2028 pa sitt sammantrade 9.12.2025. Budgeten som
valfardsomradesfullmaktige har godkant trader i kraft fran och med 1.1.2026.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar att:

1. godkanna Vanda och Kervo valfardsomrades budget for 2026 och ekonomiplan
for 2026-2028,

2. konstatera att Vanda och Kervo vélfardsomrade beaktar regeringens proposition
med forslag till lag om andring och temporar andring av lagen om
valfardsomradet, som ar under behandling i samband med budgeten och
ekonomiplanen, enligt vilken omraden som fullt ut anpassar sin ekonomi kan
beviljas tillaggstid for att tacka underskott. Lagpropositionens antecknade
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ikrafttradande varen 2026 inverkar vasentligt pa budgeten och budgetplanen for
aret i fradga. Vanda och Kervo valfardsomrade kan i enlighet med sitt lyckade
reformprogram och sin trovardiga och realistiska ekonomiplan tacka sina
underskott fore utgdngen av 2028. Det ar nddvandigt att beakta den féreslagna
andringen i lagstiftningen for att trygga en oavbruten vard inom
valfardsomradets organiseringsansvar och underlatenhet att beakta den skulle
aventyra de grundlaggande rattigheterna for invanarna i
valfardsomradet. Vanda och Kervo valfardsomrade fortsatter att félja den
lagstiftning som utvecklas och kommer vid behov att géra de andringar i sin
budget och ekonomiplan som detta férutsatter,

3. befullmaktiga sektordirektéren for koncerntjanster att vid behov géra smarre
tekniska korrigeringar i bilagan.

Métesbehandling

Efter att ha avslutat diskussionen om drendet konstaterade ordféranden for
valfardsomradesstyrelsen att Gashaw Bibani hade lagt fram ett andringsforslag som
avvek fran grundforslaget. Andringsforslaget hade féljande lydelse: "Budgeten utokas
med 300 000 euro for att utveckla missbrukshelheten.”

Antero Eerola stodde Gashaw Bibanis andringsforslag.

Eftersom det hade lagts fram ett fran grundforslaget avvikande andringsfoérslag som
fatt bifall konstaterade ordféranden for valfardsomradesstyrelsen att en omrostning i
arendet behovdes. Ordféranden foreslog att omréstningen ska genomféras med det
elektroniska rostningssystemet, vilket valfardsomradesstyrelsen godkande som
omrostningsmetod. JA innebar att man stodde grundférslaget och NEJ att man stédde
andringsforslaget fran Gashaw Biban.

JA rostade 15 ledamoéter i valfardsomradesstyrelsen (Eva Tawasoli, Juha Suoniemi,
Jari Sainio, Sirkka-Liisa Kahara, Anitta Orpana, Muktar Osman, Reija Friman,

Marja Ahava, Paula Lehmuskallio, Salla Lindblad-Palo, Tuomas Vanhanen,

Nina Korventaival, Riitta Sarkela, Lauri Kaira, Marjo Lipasti) och NEJ rostade 2
ledamoter i valfardsomradesstyrelsen (Gashaw Kaisa Bibani, Antero Eerola), varfor
valfardsomradesstyrelsen godkande grundforslaget med rosterna 15-2.

Dessutom konstaterades det att formuleringen i punkt 2 i forslaget till beslut har
korrigerats sa att termen "under behandling” korrigerades till formen "under
beredning”, vilket innebar att formuleringen lyder som féljer: "konstatera att Vanda
och Kervo valfardsomrade beaktar regeringens proposition med forslag till lag om
andring och temporar andring av lagen om valfardsomradet, som ar i
beredningsskedet, i samband med budgeten och ekonomiplanen.”

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar att

1. godkanna Vanda och Kervo valfardsomrades budget for 2026 och ekonomiplan
for 2026-2028,
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2. konstatera att Vanda och Kervo valfardsomrade beaktar regeringens proposition
med forslag till lag om andring och temporar andring av lagen om
valfardsomradet, som ar i beredningsskedet, i samband med budgeten och
ekonomiplanen, enligt vilken omraden som fullt ut anpassar sin ekonomi kan
beviljas tillaggstid for att tacka underskott. Lagpropositionens antecknade
ikrafttradande varen 2026 inverkar vasentligt pa budgeten och budgetplanen for
aret i fraga. Vanda och Kervo valfardsomrade kan i enlighet med sitt lyckade
reformprogram och sin trovardiga och realistiska ekonomiplan tacka sina
underskott fore utgangen av 2028. Det ar nédvandigt att beakta den féreslagna
andringen i lagstiftningen for att trygga en oavbruten vard inom
valfardsomradets organiseringsansvar och underlatenhet att beakta den skulle
aventyra de grundlaggande rattigheterna for invanarna i
valfardsomradet. Vanda och Kervo valfardsomrade fortsatter att folja den
lagstiftning som utvecklas och kommer vid behov att géra de andringar i sin
budget och ekonomiplan som detta férutsatter,

3. befullmaktiga sektordirektdren for koncerntjanster att vid behov géra smarre
tekniska korrigeringar i bilagan.

Valfardsomradesstyrelsen lamnade till beslutet en

gemensam protokollanteckning som lyder enligt féljande: “Valfardsomradet bor
malmedvetet utveckla sina matare sa att man beaktar tjansternas genomslagskraft
annu battre. De matare som tillampas bor i fortsattningen battre identifiera i
synnerhet de forebyggande tjansternas klienteffekter, vilket stéder éverféringen av
tyngdpunkten i valfardsomradets tjanster till de forebyggande tjansterna."
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§ 288

Vanda och Kervo valfardsomrades investeringsplan for 2027-2030

VAKEDNO0-2025-5425

Bilagor

1 Liite 2 VM investointisuunnitelman tekstikoonti 2c
2 Liite 1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2027-2030
(aluehallituksen poytakirjaversio 25.11.2025).pdf

Arendets beredare: chef for lokalcentralen Pasi Salo och ekonomitjanstchef Hanna
Heinikainen

Valfardsomradets skyldighet att varje kalenderar lamna in ett forslag till
investeringsplan till social- och halsoministeriet, inrikesministeriet och
finansministeriet stadgas i 16 § i lagen om valfardsomradena. | de nationella
malsattningarna for social- och halsovarden och raddningsvasendet definieras
direktiven som galler investeringar. Viktiga investeringar ar exempelvis investeringar i
verksamhetslokaler, fastigheter, enheter, utrustning samt informations- och
kommunikationsteknik. (Lagen om ordnande av social- och hélsovard 22 §, lagen om
ordnade av raddningsvasendet 8 8).

Investeringsplanen innehaller bade raddningsvasendets delplan och social- och
halsovardens delplan.

Beredning av och tidsplan fér forslaget till investeringsplan

Enligt statens gallande anvisningar maste valfardsomradena fatta beslut om
investeringsplanen for 2027-2030 fore utgangen av 2026. Valfardsomradesstyrelsen
lagger fram ett forslag till investeringsplan till valfardsomradesfullmaktige som
behandlar det vid sitt ssammantrade 9.12.2025. Efter behandlingen i
valfardsomradesfullmaktige skickas forslaget till investeringsplan till social- och
halsovardsministeriet, inrikesministeriet och finansministeriet fére 31.12.2025 enligt
anvisningarna fran staten.

Enligt § 25 i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade ar det
raddningsnamndens uppgift att efter att ha hort Mellersta Nylands valfardsomrade
bereda forslag till budget och ekonomiplan fér raddningsverket samt forslag till
investeringsplan enligt den tidtabell och i enlighet med de bindande mal samt utgifts-
och inkomstposter som Vanda och Kervo omradesfullmaktige stallt. |
investeringsplanen 2027-2030 behandlas de upphandlingar om vilka ett
upphandlingsbeslut fattas 2027. Raddningsnamnden har for egen del behandlat
investeringsplanen vid ett sammantrade 12.11.2025 (8 44 Mellersta Nylands
raddningsverks investeringsplan 2027-2030).

Statsradets beslut om fullmakten att uppta 1dn 2027 fas varen 2026 i anslutning till
planen for de offentliga finanserna. Efter detta har valfardsomradet annu majlighet
att komplettera investeringsplanen som man lamnat in. Detta beror pa att det exakta
beloppet i euro for fullmakten att uppta Ian inte var kant i slutet av 2025 da forslaget
till investeringsplan 2027-2030 utarbetades.
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Social- och hélsovardsministeriet, och for raddningsvasendets del inrikesministeriet,
antingen godkanner eller forkastar valfardsomradets investeringsplan. Om
ifrdgavarande ministerium inte godkdnner de delplaner for social- och halsovarden
eller raddningsvasendet som ingar i forslaget till investeringsplan, maste
valfardsomradet lamna in ett av valfardsomradesfullmaktige godkant forslag som
ersatter den delplan som inte har godkants till social- och halsoministeriet,
inrikesministeriet och finansministeriet.

Begreppet investeringsplan

Investeringsplanen som lamnas till ministerierna ska innehalla bestdende aktiva samt
avtal som motsvarar investeringarna. Fullmakten att uppta lan ska ocksa omfatta avtal
som motsvarar investeringar. | statens process for styrning av investeringarna ar
begreppet investeringsplan darmed bredare och innefattar mer an bara fullmakten
att uppta lan och den bokféringsmassiga tolkningen av investeringar.

Vélfardsomradenas fullmakt att uppta Ian och finansiering av investeringarna

Statsradet ska arligen pa forslag av finansministeriet faststalla beloppet av
valfardsomradets fullmakt att uppta langfristiga lan for

rakenskapsperioden. Valfardsomradets fullmakt att uppta Ian utgors av skillnaden
mellan det maximibelopp som grundar sig pa valfardsomradets kalkylmassiga
laneskotselbidrag och det estimerade lanebeloppet i borjan av rakenskapsperioden.

Utformningen av investeringsplanen har uppdaterats i enlighet med de text- och
tabellmallar som finansministeriet publicerade 6.10.2025.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar att:

1. godkanna forslaget till investeringsplan enligt bilagan for dren 2027-

2030. Tekniska preciseringar kan goras till forslaget om staten kraver detta i
samband med sin behandling.

2. konstatera att det faktiska beslutet om byggnadsinvesteringar och om satten pa
vilka dessa genomfors inte uppstar i samband med godkdannandet av detta
investeringsprogram.

3. om valfardsomradet inte beviljas fullmakt att uppta lan for ar 2027,
befullmaktigar valfardsomradesfullmaktige valfardsomradesdirektoren att
inleda andringsférhandlingar om fullmakten att uppta lan.

Métesbehandling

Tekniska korrigeringar konstaterades i bilaga 1: Pa sidan 3 korrigeras artalen i
rubriken fran "2026-2029" till "2027-2030". Dessutom korrigeras artalen i tabellen pa
samma sida fran "2028-2020" till "2028-2030".

Sektordirektoren for halso- och sjukvardstjansterna, Kati Liukko, anlande till motet
under behandlingen av arendet kl. 10.56.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att enhalligt foresla for
valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige beslutar att
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1. godkanna forslaget till investeringsplan enligt bilagan for aren 2027-

2030. Tekniska preciseringar kan goras till forslaget om staten kraver detta i
samband med sin behandling.

2. konstatera att det faktiska beslutet om byggnadsinvesteringar och om satten pa
vilka dessa genomfors inte uppstar i samband med godkannandet av detta
investeringsprogram.

3. om valfardsomradet inte beviljas fullmakt att uppta lan for ar 2027,
befullmaktigar valfardsomradesfullmaktige valfardsomradesdirektoren att
inleda andringsférhandlingar om fullmakten att uppta lan.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 289
Upptagande av lanefinansiering for finansiering av investeringsprojekt

VAKE-2025-5461

Arendets beredare: ekonomichef Laura Grohn

Statsradet fattar arligen beslut om valfardsomradets fullmakt att uppta langfristiga
lan. Om valfardsomradets fullmakt att uppta Ian stadgas i 15 & i lagen om
valfardsomraden, om investeringsplanen i 16 § i samma lag och om
utvarderingsforfarandet i 122-124 8§ i samma lag. Valfardsomradet far uppta lan till
det belopp som faststalls i beslutet for att finansiera investeringar i enlighet med
investeringsplanen.

| Vanda och Kervo valfardsomrade finns ett behov av att ansoka om ett langfristigt lan
pa 9 670 000 euro. Lanefinansieringen som soks genomfors vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden 18.6.2025 § 124 och 13.5.2025 § 116 inom
ramen for forslaget till andring av den fullmakt att uppta 1dn som beviljats. Den
lanefinansiering som soks riktas till finansiering av féljande investeringar: byggande av
Korso beredskapsstation inom raddningsverksamheten (6 800 000 euro), anskaffning
av raddningsverksamhetens fordonsmateriel (2 370 000 euro) och inredning av
Familjecentret i vast (500 000 euro).

Vélfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 18.4.2023 § 95 beslutat att
investeringarna i Mellersta Nylands raddningsverks fyra nya beredskapsstationer ska
genomforas genom byggande i valfardsomradets egen

balansrakning, beredskapsstationsprojektet i Korso har godkants som en del av
valfardsomradets investeringsplan genom valfardsomradesfullmaktiges beslut
22.11.2022 8 91. Senare kompletterades kostnadskalkylen fér projektet med 1 300 000
euro, vilket godkandes i forslaget till andring av fullmakten att uppta lan vid
valfardsomradesstyrelsens sammantrade 13.5.2025 § 116. Darmed ar den totala
kostnaden fér den beredskapsstation som byggs i Korso 6 800 000 euro. Byggandet av
beredskapsstationen inleddes i september 2025 och beraknas bli klart hdsten 2026.

Raddningsverksamheten har inom ramen for de beviljade Ianefullmakterna 2024 och
2025 anskaffat fordonsmateriel, vars finansieringsbehov under de narmaste
manaderna uppgar till sammanlagt 2 370 000 euro. Finansieringsbehovet for den
forsta inredningen av Familjecentret i vast ar 500 000 euro i borjan av ar 2026.

Enligt 80 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesfullmaktige om grunderna for skoétseln av valfardsomradets totala
tillgangar samt for finansierings- och

placeringsverksamheten. Valfardsomradesfullmaktige har vid sitt sammantrade
27.9.2022 8 83 godkant de ovan namnda grunderna for att finansieringsbehoven for
investeringar i forsta hand ska ordnas med skuldebrevslan. Fortfarande enligt 80 § i
forvaltningsstadgan fattar valfardsomradesstyrelsen beslut om langfristig upplaning
(Ian med en |6ptid pa dver ett ar) i enlighet med de principer som
valfardsomradesfullmaktige godkant. Valfardsomradesstyrelsen kan delegera
befogenhet som galler upplaning och utlaning till en myndighet som ar understalld
valfardsomradesstyrelsen.
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Till upphandlingslagens tillampningsomrade hor inte centralbankstjanster eller
finansiella tjanster som hanfor sig till emission, kop, forsaljning eller dverforing av
vardepapper eller andra finansiella instrument. Utanfor upphandlingslagens
tilldmpningsomrade ingar ocksa penning- eller kapitalanskaffning.

Laneerbjudanden

Vanda och Kervo vélfardsomrade har under tiden 10-11.11.2025 av fyra foljande
finansinstitut: Kommunfinans Abp, Nordea Bank Abp, OP

Foretagsbanken Abp och DanskeBank Abp, begart laneanbud enligt foljande
lanevillkor:

e Lanebelopp 9 670 000,00 euro

e Lanetid 7 ar (prisavbrott efter 4 ar) och 10 ar (prisavbrott efter 5 ar)

® Rorlig ranta: Euribor 6 man.

e Amorterings- och rantebetalningsintervall 6 manader
Laneanbuden ombads lamnas in till valfardsomradet senast mandag 17.11.2025 kl.
12.00. Samtliga fyra finansinstitut ldamnade in sina indikativa laneanbud inom utsatt
tid. Laneanbuden finns bifogade som kompletterande material.

Enligt en helhetsbedémning gav Kommunfinans Abp det lampligaste och
totalekonomiskt det mest formanliga anbudet pa ett [an med rorlig réanta for en
lanetid pa sju ar. | lanet ingdr ett avbrott i prissattningen efter en fyraarig lanetid, da
kreditgivaren har ratt att justera den marginal som uppbars. Om marginalen justeras
har kreditgivaren i Vanda och Kervo som valfardsomrade ratt att sadga upp krediten for
aterbetalning den dag da ranteperioden upphor. Ett 1an med roérlig réanta binds till sex
manaders Euribor plus Kommunfinans, det vill sdga kreditgivarens marginal pa 0,26
procent. Lanets amorterings- och rantebetalningsintervall sex

manader. Kommunfinans tar inte ut nagra separata kostnader nar krediten

lyfts. Lanet ska lyftas i sin helhet senast 31.12.2025 enligt de separata tidpunkterna for
uttaget.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:
1. godkdnna Kommunfinans Abp:s laneanbud daterat 14.11.2025 enligt féljande:

e Lanets totala belopp 9 670 000,00 euro.

e Lanetid 7 ar, prisavbrott vid 4 ar.

e Amorteringsplan med jamna amorteringar var sjatte manad.

e Kredit med rorlig ranta bunden till 6 manader Euribor + marg. 0,26 procent

arligen. Rantan betalas var sjatte manad.

2. delegera ekonomitjanstdirektoren befogenhet att lyfta krediten i en eller flera rater
samt besluta om tidpunkterna for uttag av raterna och avtala om preciserande
lanevillkor senast 31.12.2025.

Motesbehandling

Nuorisovaltuuston edustaja Vincent Joki poistui kokouksesta klo 11.06 asian kasittelyn
ja paatoksenteon ajaksi. Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Paatoksenteon
jalkeen Vincent Joki saapui takaisin kokoukseen klo 11.07.

Beslut
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Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 290
Overfoéring av verksamheten for Valtti, traningshuset fér rehabiliterande arbetsverksamhet,
fran 1.1.2026 tills vidare

VAKEDN0-2025-5413

Arendets beredare: sektordirektor for tjanster fér barn, unga och familjer Hanna
Mikkonen

Traningshuset Valtti erbjuder rehabiliterande arbetsverksamhet och finns pa
adressen Kauppakaari 11, 04200 Kervo. Lokalernas hyresavtal galler till

31.12.2025. Traningshuset Valttis rehabiliterande arbetsverksamhet har besdkts av 70
klienter och personalen bestar av 15 personer. | lokalerna har det under
féorsommaren 2023 framkommit problem med inomhusluften, som inte har kunnat
atgardas. En del av de anstallda har pa grund av detta flyttats till andra

enheter. | Kauppakaarilokalerna finns inte heller tillrackligt med utrymmen som
lampar sig for klientmoten.

Vélfardsomradesstyrelsen for Vanda och Kervo valfardsomrade godkande vid sitt
sammantrade 29.4.2024 § 22 reformprogrammet for Vanda och Kervo
valfardsomrade for aren 2023-2030. Inom serviceomradet for vuxensocialarbete har
man i enlighet med principerna i reformprogrammet granskat serviceproduktionen
samt bedomt atgarder med vilka man kan framja kundservicens kvalitet, personalens
verksamhetsforutsattningar och arbetssakerheten samt effektivisera anvandningen av
lokalerna. Som en atgard foreslas att Traningshuset Valtti och enheten for
rehabiliterande arbetsverksamhet i Kervo, Traningshuset Jenga, slds samman till
samma fastighet. Traningshuset Jenga finns pa adressen Santaniitynkatu 1, 04250
Kervo och avsikten ar att flytta Traningshuset Valtti till samma adress.

Avstandet mellan det nuvarande verksamhetsstallet och det nya planerade
verksamhetsstallet ar 2 km. | de nuvarande lokalerna har det lange funnits problem
med inomhusluften. Det finns inte tillrackligt med lokaler for klientmdéten pa den
nuvarande adressen, men i de nya lokalerna finns det det. Inflyttningen till de nya
lokalerna mojliggor ett annu effektivare samarbete mellan traningshusen for
rehabiliterande arbetsverksamhet i Kervo, varvid traningstjansten kan utvecklas
innehallsmassigt och personalens kompetens utnyttjas i allt storre

utstrackning. Mellan de tva traningshusen ar det ocksa majligt att utnyttja lokalerna
mer flexibelt och i stérre utstrackning.

| verksamhetsstallet pa Santaniitynkatu 1 ar féljande lokaler lediga:

¢ P3 andra vaningen finns tomma lokaler som VAKE hyr.

e P3 andra vaningen finns ocksa tre tomma rum som kan utnyttjas for att ordna
rehabiliterande arbetsverksamhet.

e P4 forsta vaningen finns lokaler for hemvard av aldre, dar man genom att 6ka
den mojliga lokaleffektiviteten minskar hemvardens lokaler och frigér dem for
annan verksamhet och dessa lokaler [ampar sig val for rehabiliterande
verkstadsverksamhet.
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Traningshuset Valttis nuvarande lokaler pa adressen Kauppakaari 11 ar 930 m2 och
arshyran ar 159 395 euro. De planerade lokalerna pa Santaniitynkatu 1 ar 601 m2 och
arshyran ar 79 259,88 euro. De nya foreslagna lokalerna ar till ytan mindre an de
nuvarande lokalerna. Avsikten ar att borja planera en ny typ av distanstraning for att
kunna erbjuda den nuvarande klientmangden service ocksa i de nya

lokalerna. Dessutom gar man igenom de nuvarande gruppaktiviteterna och granskar
utvecklingen av dem. Pa Santaniitynkatu 1 gors de nédvandiga andringarna med
tanke pa organiseringen av verksamheten.

Hyresvarden ar villig att for Santaniitynkatu 1 uppratta ett tillsvidare gallande
hyresavtal med en uppsagningstid pa 6 manader.

Med stdd av 34 § punkt 4 i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade
hor det till valfardsomradesdirektorens befogenheter att besluta om tillfallig
stangning eller flyttning av verksamhetsstalle for hogst tva manader. Beslut om
tillfallig stangning eller flyttning av verksamhetsstalle far inte lankas langre an

sd. Beslut om langvarigare flyttningar fattas av valfardsomradesstyrelsen.

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att verksamheten vid rehabiliterande
arbetsverksamhetens traningshus Valtti flyttas fran och med 1.1.2026 till adressen
Santaniitynkatu 1, 04250 Kervo.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§291

Allmanna anvisningar om principerna fér kommunikation och information pa finska och
svenska for aren 2025-2029

VAKEDN0-2025-5180

Bilagor

1 Yleiset viestinnan linjaukset aluehallitukselle 2025-2029.pdf

Arendets beredare: kommunikationsdirektdr Leena-Mari Tanskanen

Enligt 7 § i valfardsomradets forvaltningsstadga faststalls bestammelser om
valfardsomradets kommunikation:

"Valfardsomradesdirektoren leder valfardsomradets kommunikation och
informeringen om valfardsomradets verksamhet. Valfardsomradesstyrelsen
godkanner allmanna anvisningar om principerna for kommunikation och information
pa finska och svenska. Dessutom godkanner valfardsomradesstyrelsen anvisningarna
for den sprakliga servicen och informationen i det bolag som valfardsomradet har
bestdammande inflytande éver. Valfardsomradesstyrelsen utser de tjansteinnehavare
som ansvarar for kommunikationen. Den primara kanalen fér kommunikation ar det
allmanna datanatet.

Organen skapar inom sina respektive verksamhetsomraden forutsattningar for
transparent verksamhet i beredningen av arenden och beslutsfattandet.

Valfardsomradesstyrelsen, de ovriga organen, valfardsomradesdirektéren samt de
ledande tjansteinnehavarna inom sektorerna ser till att invanarna och
serviceanvandarna i valfardsomradet far tillracklig information om de drenden som
bereds och kan delta i och paverka beredningen av dessa arenden. |
kommunikationen anvands ett tydligt och begripligt sprak och behoven hos
finsksprakiga och svensksprakiga samt andra viktiga sprakgrupper, inklusive
teckensprakiga, beaktas. Dessutom beaktas tillganglighet i kommunikationen.”

Kommunikationen i Vanda och Kervo valfardsomrade har berett de bifogade allmanna
anvisningarna om principerna fér kommunikation och information pa finska och
svenska for aren 2025-2029. Dessa principer for vara varderingar, rattvisa, ansvar och
mod, styr kommunikationen och marknadsféringen. Valfardsomradesstyrelsen har vid
sitt mote 28.2.2023 § 47 godkant allmanna anvisningar om principerna for
kommunikation och information pa finska och svenska for dren 2023-2025. Under
aren 2023-2025 har man skapat strukturer for att mojliggéra professionella
kommunikationsfunktioner. Dessa fungerande strukturer utgdr grunden for de
permanenta, allmanna kommunikationsanvisningar som gjorts som en del av
forberedelserna infor valfardsomradets nasta strategiperiod.

Dokumentet bestar av féljande delomraden:

e Kommunikationen ar strategisk och planmassig

e Vi starker fortroendet

e Vi arbetar klientorienterat

e Vi forbereder oss for kris- och storningssituationer

e Vi tar alla ansvar for kommunikationen och uppskattande interaktion
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Den forsta delen av kommunikationen ar en strategisk och planmassig beskrivning av
hur kommunikationens genomslagskraft uppstar ur strategin, dar fokus ligger pa
planmassighet, reaktion och genomslagskraft.

Vi starker fortroendet genom 6ppen, manniskonara och ansvarsfull kommunikation
som ar hogklassig, arlig och foljer etiska och juridiska principer.

Vi arbetar klientorienterat genom att forbattra informationens tillganglighet pa
webbplatsen, géra kommunikationen tydlig och tillganglig, genom kontinuerlig
utveckling utgdende fran respons samt som ett tvasprakigt valfardsomrade genom att
beakta de sprakliga rattigheterna.

Delen Vi forbereder oss pa kris- och storningssituationer beskriver hur det forandrade
sakerhetslaget kraver att kommunikationen ar forutseende, riskforebyggande,
regelbunden 6vning och uppratthallande av en tillracklig funktionsformaga ocksa
under veckosluten.

| den sista delen tar vi alla ansvar for kommunikation och uppskattande

interaktion betonar vi att varje VAKE-medarbetare ar en kommunikatér och att man
genom gemensamt ansvar, utbildning, aktivitet och ledarskap sakerstaller hogklassig
kommunikation och vaxelverkan.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. godkanna bifogade allmanna anvisningar om principerna for kommunikation
och information pa finska och svenska fér aren 2025-2029, och

2. konstatera att valfardsomradesdirektoren som myndighet leder
valfardsomradets kommunikation. | praktiken har kommunikationsdirektéren
ledningsansvaret for kommunikationen.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 292
Svar pa fullmaktigemotionen om skyddsharbarget for bostadslésa maste bevaras i Kervo

VAKEDN0-2025-683

Arendets beredare: sektordirektér for tjanster fér barn, unga och familjer, Hanna
Mikkonen

Vid omradesfullmaktiges sammantrade den 10.2.2025 § 16 lamnades Pia Lohikoskis
fullmaktigemotion "Skyddshéarbarget for bostadslésa maste bevaras i Kervo”.
Fullmaktigemotionen har undertecknats av 23 valfardsomradesledamoter.
Fullmaktigemotionen hade féljande lydelse:

“Vanda och Kervo vilfdrdsomrdde far inte koncentrera alla tjiéinster fér bostadslésa till
Vanda. Skyddshdrbdrget for bostadslésa mdste bevaras i Kervo.

Nédinkvartering dr enligt beslut fran bitrddande justititombudsman den hdrdaste kédrnan i
grundlagen och manniskordttskonventioner. Bostadsldsa dr den ménniskogrupp som har
den svagaste stdllningen i det finldndska samhdillet.

Gatan dr inget tryggt hem. Skyddshérbdrget minskar dodligheten bland bostadslésa och
bostadsldsas rusmedelsbruk och ger de bostadslésa tillgang till hjélp.

Det maste vara tillréickligt enkelt att ta sig till skyddshdrbdrget for bostadslésa dven om
man inte har rdd med en tdgbiljett eller kraft att ta sig till en annan stad for att fa servicen.
| synnerhet pa vintern mdste hjélpen finnas ndra sa att man kan trygga
minimiférutsattningarna for ett ménniskovardigt liv.

Under den tid som skyddshdrbdrget var verksamt (2018-2025) har man i Kervo fdtt bort de
flesta mdnniskorna frdn olagliga boenden i skjul, soptak, trapphus och pd allmdnna platser.

Ndr hjdlpen fas i tid minskar antalet fall som hamnar i den specialiserade sjukvdrden och
bostadslésa hdnvisas till ticnster som féljer principen bostad forst och pa sa séitt mot mdlet
att eliminera bostadslésheten. Detta forverkligas inte utan tjianster som ér tillgangliga for
de bostadslésa i praktiken.

Vi undertecknade fullmdktigeledaméter féresldr att VAKE tryggar den fortsatta
verksamheten vid skyddshdarbérget for bostadslosa i Kervo.”

Omradesstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade den 4.3.2025 § 60 att anteckna
fullmaktigemotionen fér kdnnedom och att vidarebefordra den till verksamhetschefen
for vuxensocialarbete och funktionshinderservice for beredning senast den 10.8.2025.
Omradesstyrelsen behandlade svaret pa fullmaktigemotionen vid sitt sammantrade
den 19.8.2025 § 205. Omradesstyrelsen beslutade da enhalligt att aterremittera
arendet for ny beredning.

Svar pa fullmaktigemotionen:

Med boendejour avses tillhandahallande av tillfallig inkvarteringsplats i akuta
situationer for dem som inte pa annat satt har mojlighet att ordna sin 6vernattning pa
ett sakert stalle som erbjuder nédvandigt skydd. Vanda och Kervo valfardsomrade
ordnar boendejouren som en egen tjanst i Kvesvedsstrandens servicecenter i Vanda.
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Antalet boendejourplatser har hojts fran 37 till 52 klientplatser under 2025. | en akut
situation kan antalet platser i boendejouren 6kas tillfalligt, sa att alla som behover
inkvartering kan fas i sdkerhet och varme. Om boendejouren anda blir full eller
klientens servicebehov kraver nadgot annat, ar det majligt att ordna tillfallig
inkvartering som undantagslosning for ett dygn i sander i form av kdptjanst av tva
olika serviceproducenter. Avtalen med Luona Oy och Kolmikoti Oy galler till slutet av
2026. Valfardsomradet betalar for klientplatserna endast enligt anvandning.

Inom valfardsomradet fanns tidigare ett avtal om kdptjanster med Sininauha Oy:

s Vuorela skyddsharbarge. Detta kdptjanstavtal ingicks ursprungligen mellan Kervo
stad och Sininauha Oy, eftersom Kervo inte hade nagot eget skyddsharbarge eller
boendejour. Den avtalsperiod som staden ingatt fortsatte annu efter att
valfardsomradet grundades. | avtalet med Vuorela ingick kostnader for tio
klientplatser aret runt, oberoende av om det fanns anvandare pa plats eller inte. Den
genomsnittliga belaggningsgraden i Vuorela skyddsharbarge var 51 procent under
2024.

Valfardsomradets mal ar att starka den egna serviceproduktionen och minska
anvandningen av koptjanster. Eftersom valfardsomradet kunde 6ka den egna
servicekapaciteten tillrackligt for att tillgodose omradets behov av boendejour, sades
avtalet om koptjanster med Vuorela upp i boérjan av 2025. Pa sa satt behover
valfardsomradet inte betala producenten av kdptjanster for tomma

klientplatser. Avtalet med Sininauha Oy |6pte ut 30.4.2025.

Betydande fordelar med den egna tjansteproduktionen ar tjansternas kvalitet,
genomslagskraft och en effektivare styrning av klienter till fortsatta tjanster. Dessutom
ar servicen kostnadseffektiv. De tjanster som erbjuds vid boendejouren ar mer
omfattande an i den tidigare koptjanstmodellen. | stallet for enbart inkvartering far
klienterna i den egna serviceproduktionen ocksa socialhandledning och
halsovardstjanster, sdsom sarvard.

| den egna serviceproduktionen finns en battre funktionssakerhet an i kdptjansten och
en mojlighet att utveckla och anpassa tjansten flexibelt efter behov. Resurser kan
overforas till exempel mellan boendejouren och annan boendeservice nar behovet
forandras, vilket stoder en fornuftig anvandning av personalresurser och en hallbar
ekonomi enligt reformprogrammet. Via den egna boendejouren har klienterna ocksa
smidigare tillgang till mer ldngvariga boende- och andra stodtjanster. Den egna
boendejouren forbattrar ocksa handledningen och engagemanget for tjianster for
svartillgangliga kunder. Valfardsomradets verksamhetsomrade har korta avstand och
fungerande allmanna kommunikationer som gor det maojligt att fa service 6ver stads-
och stadsdelsgranserna.

Nar hela servicekedjan for boendetjanster ar i valfardsomradets egen besittning ocksa
i fraga om boendejouren, kan man bast garantera att ingen klient blir utan de tjanster
som behdvs. Utifran erfarenheterna fran forra aret och innevarande ar bedéms den
egna serviceproduktionen tacka bade det kvantitativa och det kvalitativa
servicebehovet aret runt for bade Vandaborna och Kervoborna, och det finns inget
behov av att anvanda koptjanster, bortsett fran enskilda undantagssituationer, i fraga
om boendejouren.

Beslutsforslag
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Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. ge Pia Lohikoski och 22 andra ledaméter i valfardsomradesfullmaktige som
undertecknat fullmaktigemotionen svaret pa fullmaktigemotionen i
redogorelsedelen ovan,

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige
antecknar for kdnnedom den erhdllna redogérelsen som svar pa
fullmaktigemotionen och konstaterar att behandlingen av fullmaktigemotionen
har slutforts.

Métesbehandling
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Patrik Karlsson poistui kokouksesta asian
kasittelyn aikana klo 11.40.

Beslut

Vélfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt att dterremittera arendet for
beredningen. Valfardsomradesstyrelsen gav féljande fragor stod for den fortsatta
beredningen:

e Vilka ar de konkreta atgarderna for att stodja styrningen till tjansten?

e Hur sakerstalls en jamlik behandling fé6r dem som hanvisas till Luona/Mikkola?
Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§293
Ungdomsfullmaktiges motion om enklare tillgang till avgiftsfria menstruationsskydd och
hygienprodukter

VAKEDN0-2025-5187

Arendets beredare: forvaltningssakkunnig Henna Salosyrija

Ungdomsfullmaktige har vid sitt sammantrade 10.11.2025 § 41 lamnat in en motion
om enklare tillgang till avgiftsfria menstruationsskydd och hygienprodukter. |
motionen konstateras foljande:

"I manga skolor maste unga forlita sig pa skolhalsovardaren om de inte har
menstruationsskydd med sig. Problemet ar dock att materialet ofta snabbt tar slut i
skolhdlsovardarens lager och att de inte alltid ar lattillgangliga for alla. Detta kan leda
till att eleverna maste dka hem mitt under skoldagen eller lider av obehag, vilket
forsamrar fokus pa studierna.

Erfarenheten visar att sddana har situationer dkar den ondédiga skammen och kanslan
av utanférskap hos unga. Menstruation ar en naturlig del av livet och bor inte utgéra
ett hinder for skolgangen. | manga skolor i Helsingfors finns det redan
menstruationsskydd och hygienprodukter pa basniva i allmanna utrymmen, sdsom
toaletter, sa att varje elev har lika tillgdng till dem.

Det ar frdga om en liten kostnad, men dess inverkan pa jamlikheten, valbefinnandet
och skoltrivseln ar betydande. Dessutom framjar detta valfardsomradets valfards- och
likabehandlingsmalen och ger de unga ett konkret budskap om att deras vardag ar
viktig.

Ungdomsfullmaktige i Vanda och Kervo valfardsomrade foreslar att Vanda och Kervo
valfardsomrades mojliggor distribution av menstruationsskydd och hygienprodukter
genom beslut av skolorna i de allmanna lokalerna i grundskolorna i Vanda och Kervo
stader, sdsom toaletterna.”

Dessutom lamnade ungdomsfullmaktige en separat protokollanteckning om
motionen som 16d enligt foljande: "Ungdomsfullmaktige anser att det ar viktigt att
menstruationsskydd och hygienprodukter ar lattare tillgangliga ocksa i andra
allmanna utrymmen som &r riktade till unga, sasom ungdomslokaler."

Enligt 161 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo vélfardsomrade har
ungdomsfullmaktige ratt att vacka motioner till valfardsomradesstyrelsen i arenden
som galler valfardsomradets verksamhet och som hor till ungdomsfullmaktiges
ansvarsomrade.

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna ungdomsfullmaktiges initiativ fér kannedom
och skicka det vidare till sektordirektoren for tjanster for barn, unga och familjer for
beredning.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.
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Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§294

Arenderubrik

VAKEDN0-2025-5378

Bilagor

1 Toimivallan delegointi pelastusjohtajalle koskien Keski-Uudenmaan
pelastuslaitoksen toimialan palveluhankintoihin liittyvien paatosten seka hankintojen
keskeyttamisten osalta.pdf

2 Ote__Toimivallan_siirtaminen_lastensuojelulain__417_2007__65_70_8_n_mukaisten_r
ajoitustoimenpiteiden_osalta_lasten_ja_nuorten_vastaanottotoiminnan_yksikén_Tamm
ir.090227a682aa7ece.pdf

3 Ote__Toimivallan_siirtaminen_lastensuojelulain__417_2007__65_70_8_n_mukaisten_r
ajoitustoimenpiteiden_osalta_lasten_ja_nuorten_vastaanottotoiminnan_yksikdn_nuort
e.090227a682aa7eca.pdf

4 Ote__Toimivallan_siirtaminen_lastensuojelulain__417_2007__65_70_8_n_mukaisten_r
ajoitustoimenpiteiden_osalta_Kuntouttavan_sijaishuollon_yksikdn_Vuorikumpu_osasto
1.090227a682aa97e5.pdf

5 Ote__Toimivallan_siirtaminen_lastensuojelulain__417_2007__65_70_8_n_mukaisten_r
ajoitustoimenpiteiden_osalta_Kuuselan_perhekuntoutuskeskuksen_yksikon_esihenkild
1t.090227a682ab1cff (1).pdf

6 Ote__Toimivallan_siirtaminen_lastensuojelulain__417_2007__65_70_8_n_mukaisten_r
ajoitustoimenpiteiden_osalta_Kuntouttavan_sijaishuollon_yksikén_Harjula_osastolla_.
090227a682aa97ea.pdf

7 Ote__Toimivallan_siirtaminen_lastensuojelulain__417_2007__65_70_8_n_mukaisten_r
ajoitustoimenpiteiden_osalta_Kuntouttavan_sijaishuollon_yksikdn_Kataja_osastolla_e.
090227a682aa9880.pdf

8 Ote -Toimivallan siirtaminen Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen henkildstdasioissa.
pdf

9 Ote__Toimivallan_siirtaminen_lastensuojelulain__417_2007__65_70_8_n_mukaisten_r
ajoitustoimenpiteiden_osalta_Kuntouttavan_sijaishuollon_yksikdn_Asola_osastolla_es.
090227a682aa97e9.pdf

10 Toimivallan delegointi pelastusjohtajalle koskien Keski-Uudenmaan
pelastuslaitoksen investointeihin liittyvien paatdsten osalta investointisuunnitelman

perusteella

Enligt 168 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade kan organet
och tjansteinnehavaren besluta om att vidaredelegera beslutanderatt som den fatt i
forvaltningsstadgan till en underlydande myndighet, med beaktande av
begransningar som galler delegering och utévning av administrativt tvang.
Beslutanderatt som delegerats pa detta satt far inte delegeras vidare.

En uppdaterad forteckning ska goras 6ver beslut om delegering av befogenhet.
Forteckningen framlaggs arligen valfardsomradesfullmaktige for

kannedom. Féregdende gang behandlade omradesfullmaktige drendet vid sitt mote
den 9.12.2024 § 85.

Beslutsférslag
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Valfardsomradesstyrelsen beslutar att tillkannage till valfardsomradesfullmaktige de

gallande besluten om delegering av beslutanderatten, som gjorts baserat pa
férvaltningsstadgan.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 295
Arenderubrik

Till valfardsomradesstyrelsen har foljande tjanstemannabeslut skickats for
dvertagandefdrfarande enligt 97 § i valfardsomradeslagen:

Serviceomradeschef for vuxensocialarbete

Allmant beslut:

8§ 30 Tillfallig stangning av verksamhetsenheterna inom vuxensocialarbetets
tjdnsteomrade under tiden 22.12.2025-6.1.2026, 05.11.2025

Férvaltningsdirektor

Upphandlingsbeslut:

8§ 3 Beslut om att ansluta sig till Hansel Ab:s gemensamma upphandling av
sjoresetjanster 2026, 03.11.2025

Valfardsomradesdirektor

Allmant beslut:

8 65 Godkannande av projektpartnerskap med Vanda stad i projektet ”
Liikuntaneuvonnalla liikkeelle - Liikkuva Vantaa”, 03.11.2025

Chef for stodet for ordnande

§8 2 Godkannande av Askel Yhdessa som servicesedelproducent for avldsarservice i
hemmet fér narstdendevardare, 18.11.2025

Sektordirektor for koncerntjanster

Upphandlingsbeslut:

8 62 Upphandlingsbeslut om utrustning och tjanster for inbrottslarmssystem,
07.11.2025

8 63 Beslut om att ansluta sig till Sarastia Ab:s gemensamma upphandling av tolk- och
oversattningstjanster, 07.11.2025

Allmént beslut:

§ 57 Prislista for halso- och sjukvardstjanster inom Vanda och Kervo valfardsomrade
for fakturering mellan valfardsomraden fran och med 1.11.2025, 24.10.2025

§ 58 Finansieringsansdkan: Deltagande i Sitras andra ansokningsomgang for ”
Ennakoiva sosiaali- ja terveydenhuolto” med projektet "Tiedolla kohti oikea-aikaisia
paihde- ja mielenterveyspalveluja”, 28.10.2025

8 59 Uppsagning av programvarutjansteavtalet for Epassi, 03.11.2025

§ 65 Beslut om forlangning av ramavtalet for vardaranropstjanster med kundspecifikt
tjansteavtal, 11.11.2025

Serviceomradeschef for boendeservice

§ 14 Anpassning av telefonservicen for seniorradgivningen inom aldreradgivning och
kundstyrning under tiden 19.12.2025-2.1.2026, 14.11.2025

Chef for kvalitetskontroll
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§ 55 Avslag pa anstkan om att bli servicesedelproducent for personlig assistans /
Marie Kotihoitopalvelu, 04.11.2025

8 56 Godkannande av ansd6kan om att bli servicesedelproducent for personlig
assistans / Askel Yhdessa, 06.11.2025

Chef for juridik- och beslutstjanster

§ 88 Beslut om ersattningsansokan gallande taxikostnader, 31.10.2025

8 89 Beslut om ersattningsansokan gallande trasiga glaségon, 03.11.2025

8 90 Beslut om ersattningsansokan gallande trasiga glaségon, 03.11.2025

8 91 Beslut om ersattningsansdkan gallande HUS-faktura, 10.11.2025

§ 92 Beslut om ersattningsansokan gallande férlorade och felaktigt tvattade klader,
10.11.2025

8 93 Beslut om ersattningsansokan gallande forlorade glaségon, 10.11.2025

8§ 95 Beslut om ersattningsansokan gallande trasiga glaségon, 10.11.2025

§ 96 Beslut om ersattningsansodkan gallande taxikostnader, 20.11.2025

Uppgiftsomradeschef for barnskyddets familjevard

§8 2 Godkannande av samarbetsavtal mellan Helsingfors stad, Vastra Nylands
valfardsomrade samt Vanda och Kervo valfardsomrade om utldning av
mottagningsfamiljer, 05.11.2025

Serviceomradeschef for forebyggande familjetjanster

§ 14 Tillfallig stangning av Kivistd radgivningsbyra inom vastra radgivningstjansterna
under sju vardagar 22.12.2025-5.1.2026, 18.11.2025

8 15 Tillfallig stangning av verksamhetsstallen inom barn och ungas mental- och
missbrukartjanster under perioden 29.12.2025-2.1.2026, 18.11.2025

Serviceomradeschef for specialiserade familjetjanster

Upphandlingsbeslut:

§ 48 VAKEDN0-2025-4852 Upphandling av dygnet-runt-tjanster inom barnskyddet,
Hoivatie Oy, Asemakyla / Placering av barn genom direktupphandling, 03.11.2025
§ 50 VAKEDN0-2025-5092 Upphandling av dygnet-runt-tjanster inom barnskyddet,
Tunkki Oy, Keltakartano / Placering av barn genom direktupphandling, 04.11.2025
§ 51 VAKEDN0-2025-5093 Upphandling av dygnet-runt-tjanster inom barnskyddet,
Tunkki Oy, Keltakartano / Placering av barn genom direktupphandling, 04.11.2025

Serviceomradeschef for familjestod

Allmant beslut:
§ 10 Tillfallig stangning av verksamhetsstallen inom psykososiala tjanster for
barnfamiljer pa enskilda dagar under perioden 27.11.2025-2.1.2026, 04.11.2025

Ekonomichef
8 43 Insattning for perioden 3.11-26.11.2025, 03.11.2025
Sektordirektor for halso- och sjukvardstjanster

§ 19 Finansieringsansdkan: Deltagande i Sitras andra ansékningsomgang for ”
Ennakoiva sosiaali- ja terveydenhuolto” med projektet "Kotiutuminen kestavalla
tavalla”, 29.10.2025
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§ 20 Statsbidragsansokan: Godkdnnande av deltagande i andra ansékningsomgangen
for eliminering av hepatit C med projektet "C-hepatiitin eliminaatiohanke Il Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueella”, 11.11.2025

§8 21 Nationell projektansdkan: Godkannande av deltagande i ESR+-projektet "Sosiaali-
ja terveyspalveluiden saavutettavuuden parantaminen vieraskielisille asiakkaille” med
projektet "Kielisilta palveluihin, Sprakbron till tjanster, Language Bridge to Services”
samt godkannande av avsiktsforklaring med projektpartnerna, 19.11.2025

Serviceomradeschef for halsostationstjanster
8§ 24 Samarbetsavtal med Takeda Oy, 04.11.2025
IT-chef

Upphandlingsbeslut:

8§ 58 Upphandlingsbeslut om kundresponsystem, 05.11.2025

§ 60 Upphandlingsbeslut om tilldgg av svensksprakig version i Al#virtuell assistent,
12.11.2025

§8 61 Beslut om forlangning av tjansteavtal, 12.11.2025

8§ 62 Beslut om upphandling av |6sning for anmalan, information, dérrskdrmar och
rumsadministration, 19.11.2025

Fastighetschef

Allmant beslut:

§ 35 Andringar i hyresavtal i Vivamus-fastigheten, Hosantie 2, Vanda, 27.10.2025
§ 36 Andringar i hyresavtal for ersattningslokaler vid Mantsala brandstation,
anvandning av optionsperiod, 06.11.2025

8 37 Nytt hyresavtal for traningshuset Reeli, Hosantie 2, 14.11.2025

Sektordirektor for tjanster for aldreomsorg

Upphandlingsbeslut:

§ 20 Beslut om forlangning av avtalsperiod - pilotupphandling for utveckling av
hemvard, 03.11.2025

§ 21 Optionsbeslut om upphandling av transporttjanster enligt lagen om
funktionshinderservice och socialvardslagen for perioden 1.6.2026-31.5.2027,
03.11.2025

§ 22 Beslut om avbrytande av upphandlingsforfarande, 05.11.2025

§ 23 Beslut om avbrytande av upphandlingsférfarande, 07.11.2025

§ 24 Beslut om avbrytande av upphandlingsférfarande, 07.11.2025

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna ovan namnda tjansteinnehavarbeslut
som delgivna och att inte utnyttja den dvertagningsratt som avses i lagen om
valfardsomraden.

Beslut
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 296
Arenderubrik

Kompletterande material
1 Protokoll-Nationalspraksnamnden - 12.11.2025, kl 16:30
2 Poytakirja-Pelastuslautakunta - 12.11.2025, klo 16:00
3 Poytakirja-Edunvalvontajaosto - 10.11.2025, klo 09:30
4 Poytakirja-Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta - 28.10.2025, klo 17:03

Till valfardsomradesstyrelsen har foljande protokoll skickats for
dvertagandefdrfarande enligt 97 § i valfardsomradeslagen:

e Nationalspraksnamnden, sammantrade 12.11

e Raddningsnamnden, sammantrade 12.11

e Sektionen for intressebevakning, sammantrade 10.11

e Namnden for nardemokrati och delaktighet, sammantrade 28.10

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna ovan ndamnda protokollen som
delgivna och att inte utnyttja den dvertagningsratt som avses i lagen om
valfardsomraden.

Beslut
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 297
Arenderubrik

Kompletterande material
1 VN_29988_2025-VM-2Vantaan ja Keravan 22.10.2025 neuvottelun pdytakirja
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData,
2 Liite 1 Ote Elinvoima- ja tydllisyysjaosto 29.10.2025 8 7 Suunnitteluvarauksen
jatkaminen Tikkurilan terveys- ja sosiaalikeskukselle
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData,
3 Liite 2 Kartta suunnitteluvarausalueesta 2026-2028
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData,
4 Apulaisoikeuskanslerin paatés 22.10.2025 OKV/97/70/2025 / Hyvinvointialueiden
valvonnasta ja omavalvonnasta
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData,
5 Poytakirja-Nuorisovaltuusto - 10.11.2025, klo 18:05
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData,
6 Pdytakirja-Vammaisneuvosto - 13.11.2025, klo 16:30
7 Poytakirja-Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta - 04.11.2025, klo 16:30

1. Bitradande justitiekanslerns beslut 22.10.2025 gallande valfardsomradenas
tillsyn och egenkontroll.

2. Protokoll fran valfardsomradesférhandlingen mellan valfardsomradet och
statsradet 22.10.2025.

3. Utdrag ur Vanda stads livskraft- och sysselsattningssektionens protokoll
29.10.2025 & 7: Forlangning av planeringsreserveringen for Dickursby halso- och
socialcenter for fastigheterna beldgna pa adressen Kielotie 13,
fastighetsbeteckning 92-61-206-7 / Vanda och Kervo valfardsomrade eller en
senare av omradet utsedd aktor.

4. Delegationen for mangkulturfragot protokoll 4.11.2025.

Ungdomsfullmaktiges, protokoll 10.11.2025.

6. Radet for personer med funktionsnedsattning, protokoll 13.11.2025.

d

Beslutsforslag

Merkitaan tiedoksi.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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